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Dentro de la politica general de
gobierno, corresponde al Ministerio
de Agricultura y Ganaderia la progra-
macion y coordinacién general de las
actividades del sector agropecuario, la
investigacion aplicada en los campos
especificos que le competen, la trans-
misién de conocimientos técnicos a los
agriculiores y el control, desarrollo,
mejoraniiento y aplicacién de las dis-
posiciones legales concernientes a la
agricultura y la ganaderia costarri-
censes, con miras a obtener una ma-
yor produccién y un incremento del
bienostar socio-econémico de la po-
blacion. Para alcanzar esta meta, cuen-
ta el Ministerio con la colaboracién de
algunas instituciones afines.

Su condicion de rector de la politi-
ca agropecuaria nacional, unida a la
necesidad de integrar de manera maés
adecuada las diferentes instituciones
citadas para poder alcanzar el objeti-
vo de su funcién basica, hacian nece-
sarios algunos cambios en su estructu-
ra administrativa, implantando mejo-
res sistemas de trabajo.

Con este fin y a peticién expresa
del seier Ministro de Agricultura y
Ganaderia, el Departamento de Pro-
ductividad y Eficiencia Administrati-
va de la Oficina de Planificacién Na-
cional efectué un cuidadoso y prolijo
estudio de la organizacién, funciones
y procedimientos generales de este or-
ganismo, para lo que se conté con la
colaboracién de todos los funcionarios
a quienes se solicité su cooperacion.

Entre las conclusiones de mayor
importancia, producto del diagndstico
de los principales problemas estudia-
dos, pueden destacarse las siguientes:

a. “Los departamentos técnhicos
tienen a su cuidade, entre otras, fun-
ciones de investigacion, servicio y ex-
tension.

Ea loc 1ultimos a’ﬁos, la tendencia
de agrupar las actividades que pueden
catalogarse como de “servicio” en un
solo deparfamento, como el de “Ser-
vicios Agropecuarios”, ha dado por re-
sultado que en ese Departamento con-
vivan actividades tan disimiles como
el Regisiro Genealégico de Ganado,
Sanidad Vegetal y Pesca y Conserva-
c16n de la Flora y Fauna Silvestres.
Los Departamentos de Agronomia,
Veterinaria, Zootecnia y Café estan
dedicados principalmente a la investi-
gacion; no obstante, también suminis-
tran algunos servicios de asistencia

1 sus diferentes especialidades.

Ea resumen, puede decirse que
existe un Departamento de Extensién
Agricola que brinda esos servicios, pe-
ro-no en forma exclusiva. Se despren-
de de aqui, que la separaciéon de fun-
clones concebidas sobre bases de ex-
tension, investigacion, servicios y ad-
ministraciéon, debe modificarse. Es
conveniente agrupar los departamen-
tos técnicos en forma mas acorde con
Ia naturaleza de sus funciones y no
con base ‘en los servicios ‘que ofre-
cen”. "
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En efecto, no se obtuvo el mejor
de los éxitos con la experiencia habi-
da durante los afios en que los servi-
cios prestados por el MAG, en un cam-
po determinado, se desligaron de las
dependencias que en ese mismo cam-
po realizaban actividades complemen-
tarias.

Eatre los cambios de mayor signi-
ficacién propuestos para obviar esta
situacién puede destacarse la creacién,
como dependencias de la Direccién
General, de las nuevas Direcciones de
Agricultura y Ganaderia que junto
con la existente de Extension Agrico-
la, agrupan en cada una de ellas a los
departamentos cuyas funciones estan
ligadas por su naturaleza. Consiguien-
temente, cabe esperai ana mejor coor-
dinacién y una mayor eficiencia, tan-
to en la prestacion de los servicios
como en las funciones de investiga-
cién y extension que deben llevar a
cabo esos departamentos, en las ra-
mas de agricultura y ganaderia.

A continuacién, se copian algunas
de las recomendaciones que, junto
zon las restantes, indicadas en el “Es-
tudio de Reorganizaciéon del MAG”,
estan en vias de implantacién.

“Para el cumplimiento de sus fun-
ciones, €l Ministerio de Agricultura y
Ganaderia contara con:

a. El Despacho del Ministro que
tendra a su cargo dos unidades espe-
rializadas: La Oficina deé Planeamien-
to y Coordinacién y la Seccién Legal
v

b. La Direccién General de Agri-
;ultura y Ganaderia”.

La necesidad de contar con una
unidad de planificacién del sector a-
gropecuario que pudiera efectuar es-
tudios econémicos de este sector, for-
mulai programas y proyectos especi-
ficos de desarrollo agropecuario de
acuerdo con la politica ministerial
discutida en el Consejo Agropecuario
Nacional (CAN) y de acuerdo con los
Planes de Desarrollo aprobados por la
Oficina de Planificacion Nacional, de-
terminé reforzar el Departamento de
Plancamiento y Coordinacion dei
MAG, el que se convirti6 en Unidad
Sectorial de Planificacién y Coordina-
¢ion. Esta dependencia sera provista
del personal necesario para participar
en la elaboraci6én, como ya se dijo, en
la implantacién y el desarrollo y eva-
luacion de los programas y activida-
des del sector. Asimismo esta oficina
serd secrefaria permanente del Con-
sejo Agropecuario Nacional citado, v
deberi mrantener una estrecha colabo-
raciéon con los restantes departamen-
tos técnicos del MAG y con las otras

instituciones que sirvan al sector a-

gropecuario del pais.

Con el objeto de disminuir el nu-
mero de departamentos técnicos y de
servicio, y demdis dependencias de la

‘Direccién General de Agricultura y

Ganaderia, se crearon como ya se dijo
las siguientes direcciones: Agricultu-

ra, Ganaderia, Extension y Adminis-
irativa.

Para una mayor claridad, convie-
ne indicar las funciones de las depen-
dencias citadas, las que se dan en los
parrafos que siguen.

Direccion General de Agricultura
Yy Ganaderia

“Las funciones principales de esta
Direccién General, pueden resumirse
en la siguiente forma:

Coordinar y dirigir la politica ge-
neral establecida por el Ministerio.

Supervisar las cuatro direcciones
propuestas de: Agricultura, Ganade-
ria, Extension y Administracién.

Ejercer el - control administrativo
y técnico de los programas de trabajo
del Ministerio.

Procurar la efectividad de las rela-
ciones entre las unidades dedicadas
a la iavestigacién y las encargadas de
hacer llegar los resultados de la mis-
ma a los interesados.

a. Direccion de Agricultura

Tendra a su cargo las siguientes
actividades: La investigaciéon y la re-
comendacién de practicas agronémi-
cas para obtener mayor rendimiento
en los cultivos y mejores semillas.

La determinacién e investigacion
de los mejores medios de control pa-
ra erradicar, combatir y evitar plagas,
enfermedades de las plantas, por me-
dios quimicos y biolégicos.

El registro, control, aplicacién y
mejoramiento de fertilizantes y pes-
ticidas.

La seleccién de semillas y plantas
de alta productividad.

El mapeo de los suelos nacionales
y ia realizacién -de estudios de los re-
cursos de riego en diferentes zonas
del pais.



La realizacién de trabajos de to-
pografia y asesoramiento en proyec-
tos de construccion de caminos, dre-
najcs, cafierfas, embalse y sistemas
de irrigacién y construcciones rurales.

La provisién, en obligada colaho-
racidn con el Departamento de Exten-
tension, de asistencia técnica muy es-
pecializada a los agricultores costarri-
censes.

b. Direccién de Ganaderia

Tendri a su cargo las siguientes
actividades:

Realizar investigaciones en gana-
do v pastos.

Investigar y reconocer las plagas
que afecten la ganaderia y la fauna
silvestre y disponer las medidas per-
tinenies para su control por medios
quimicos o biolégicos.

Estudiar y recomendar sobre el
mejor manejo de la ganaderia de car-
ne. Operar laboratorios para investi-
gaciones veterinarias en profilaxis,
diagnéstico y tratamiento de enferme-
dades como rabia, brucelosis, antrax,
pierna negra, etc.

Conducir campafias de divulgacién
para erradicar, combatir o controlar
ias enfermedades infectocontagiosas
del ganado y la fauna silvestre.

Brindar asesoramiento técnico en
practicas ganaderas o veterinarias a
los Agentes Regionales de Extension.

Proporcionar a los ganaderos del
pais el servicio de inseminacién arti-
ficial para el mejoramiento genetlco
le las razas.

Operar el registro genealégico de
especies animales, particularmente de
ganado y mejorar los hatos de gana-
do lechero.

Controlar e inspeccionar los mata-
deros para provision de carnes expor-
tables y los subproductos :correspon-
dientes.

Aplicar medldab de cuarentena a-
nimal.

Investigar los recursos pesqueros,
marinos y continentales, promover su
conservacion y fomentar su aprove-
chamiento en forma racional.

tender las oficinas regionales de
pesca en Puntarenas y Limon.

Direccion de Extension

Tendra a su cargo la tarea de pro-
porcionar a los agricultores y gana-
deros del pais los servicios técnicos
en la atencién de sus expiotaciones a-
gricolas y ganaderas, en la solucién de
sus problemas cotidianos por medio
de la ensefianza de mejores practicas
y métodos de trabajo, divulgando to-
do lo referente a los avances de la
técnica v las ciencias, en 1o que a a-
gricultura y ganaderia se refiere.

En forma detallada, y un poco
mas adelante en el texto, se destaca-
ran algunos de los medios propuestos
que garantizardn el cumplimiento fiel
de estos objetivos.

d. Direccién Administrativa

Debera dirigir y coordinar el cum-
plimiento de todas las labores admi-

nistrativas auxiliares que requiere el
Ministerio para su eficaz funciona-
miento.

Supervisar la ejecucién de los pro-
gramas administrativos que debe cum-
plir el Ministerio y ejercer la autori-
dad disciplinaria sobre todo el perso-
aal,

Asignar prioridades a los progra-
mas de trabajo, de acuerdo con las re-
comendaciones de la Unidad Sectorial
de Planificacién.

Aprobar la preparacién de los an-
teproyectos de presupuestos, de acuer-
do con las normas y prioridades fija-
das por la Unidad Sectorial de Plani-
ficacién.

Desarrollar una efectiva politica
de relaciones publicas del Ministerio.

Estudiar y firmar documentos, ac-
ciones de personal, comprobantes de
pago, licitaciones, viaticos, etc.

Atender al publico y evacuar con-
sultas externas e internas.

Presentar un informe anual de
actividades.

Para cumplir con estas funciones,
cuenia con las siguientes unidades:

Seccion de Personal
Departamento de Servicios Generales
Departamento de Contaduria

El siguiente es el nuevo Organo-
grama:



Oficina de Planes

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
ORGANIZACION PROPUESTA

y Coordinaciba

Seccibn Legal,

‘Direccitn de:
‘Agriculiura’’

Departamento
de Café

Consejo Agropecuario e . CMinatro
Nacional 3 S '
N - Consejo Técnico
. Agropecuario
. V-
- Direccién General de
Agricultura y Ganaderfa
Informacién g Estaciooes
Agricola Experimentales
Direccién de Direccito de Direccibn
Extensibn Agricola Gansderfa Administrativa
Departamento Agencias de Departamento Departamento
de Zootecnia de Veterinaria

de Agronomia

Extensibn Agricola

Departamento de
Ingenierfa Rural

. Departamento-de’
Suelos )

Seccibn de Pesca
y Vida Silvestre
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Como se dijo antes, cuando se se-
fialaron jas funciones primordiales de
la Direccion de Extensién Agricola,
debe destacarse de manera particular
la reorganizaciéon propuesta para la
creacion de los llamados Centros A-
gropecuarios Regionales de Extensién
Agricola.

.. A continuacién se transcriben al-
gunos parrafos del estudio de reorga-
nizacion que fue aprobado.

“Como objetivo fundamental co-
rresponde a las Agencias de Extension
el establecimiento de una armoniosa
relacion entre el Ministerio, sus cen-
tros y departamentos de investigacion
y la poblacién rural, a fin de transmi-
tir al agricultor los logros de la inves-
tigacion efectuada por los departa-
mentos técnicos del Ministerio, facili-
tand) en esa forma los conocimientos
mis eficiente y para que derive asi,
mayores beneficios de su labor.

Ahora bien, la regionalizacién de
servicios debe ser uniforme para u-
na serie de departamentos guberna-
meniales; en otra forma seria contra-
producente. Debe pensarse entonces
en una serie de ‘“capitales adminis-
trativas” en donde existan nicleos de
gobierno o de Salud, Agricultura, Go-
bernacién, Educacién, etc..y de donde
irradien esos servidores hacia; toda
el area dentro de su jurisdiccién.

Esos centros, v ‘‘cabeceras admi-
nistrativas”, deben determinarse geo-
graficamente manteniendo siempre en
mente la unidad de los servicios gu-
bernamentales y seri necesario esta-
blecer en ellos Agencias de Extension
de cierta magnitud que deben consti-

tuir un verdadero centro agropecua-
vio regional. En casos excepcionales,
y debido a factores especiales tales
como distancia, condiciones peculia-
res del lugar, clima, productos muy
especificos de la region, etc. esos cen-
fros podrian tener ‘“‘Agencias Satéli-
tes” directamente subordinadas, en

otras localidades de su jurisdiccién”.-
Las exigencias de.asistenhcia técni-

ca sefialadas en:los cinco planes espe-
citicos de desarrollo que constituyen
la primera parte del Plan Cuatrienal
aprobado para el sector agropecuario,
obligan de manera imperativa, a va-
riar el tipo de asistencia dada hasta a-
hora por las Agencias de Extension
Agricola. Esta variante, dada funda-
mentalmente por el escaso niimero
de -ingenieros agrénomos existentes,
en relacion con las necesidades esti-
madas, obligard a una mayor especia-
lizacidn de los extensionistas y en cier-
tos casos, demandard la colaboracién
del personal de los departamentos de
investigacion, los que necesariamente
estaran en la obligacién de prestar su
concurso en la soluciéon de problemas
de naturaleza particular que caigan
en el ambito de las disciplinas de su
conocimiento.

“Los Centros Regionales contaran
con un Jefe Ingeniero Agréonomo IV,
responsable ante la Direccion de Ex-
{ension, por la administraciéon de la
dependencia a su cuidado quien ten-
drd el personal que la atenciéon del
trabajo del centro demande”.

“Asignados a esos Centros y di-
rectamente subordinados al Jefe de
Ia Unidad, estardn extensionistas con

especializacién en algodén, banano,
pifia, ganaderia de carne, etc. Esos ex-
tensionistas actuaran en el desempe-
fio de sus funciones con bastante in-
dependencia técnica y su labor sera
evaluada por el Jefe de la Agencia
a través de los informes rendidos y
de los resultados obtenidos.

En caso de algan problema espe-
cifico en la region que haga necesa-
ria la presencia de especialistas en o-
tras disciplinas, el “Centro Regional”,
a través de la Direccién de Extension
solicitara el envio de los especialistas
que el caso demande.

“De estructurarse las Agencias de
Extension actuales en la forma suge-
rida, se obtendria un beneficio inme-
diato en cuanto a la aplicacién de la
carrera administrativa a quienes sir-
ven puestos en ese servicio. Actual-
mente la clasificacion que existe pa-
ra puestos en las Agencias bisicamen-
te es la de Ingeniero Agrénomo 1 y 2;
Auxiliares de Agronomia y Oficinis-
tas de Agencia Agricola. En un cam-
po profesional tan estrecho y con li-
neas y posibilidades de ascenso tan
reducidas - es muy dificil conseguir
profesionales para que sirvan esos
puestos”.

“Otra funcién de gran trascen-
dencia que compete a los Centros Re-
gionales es la de colaborar intima-
mente con la Oficina de Planeamien-
to y Coordinacién del Ministerio. La
parte mas importante de esa colabo--
racién consistird en la recoleccién y-
suministro de informacién y en el a-
sesoramiento sobre problemas especi-
ficos de la regién en que la Agencia:
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opera. Esa informacién y asesoramien-
to, sin wugar a dudas, serid de gran u-
tilidad ern la planificacién regional pa-
ra el desarrollo. De llegar a materia-

lizarse la regionalizacién sugerida y ¢!

eveniual fortalecimiento de las Agen-
cias de Extension, esa labor podré rea-
lizaise en forma méis efectiva”.

Otra de las dependencias del Mi-
nisterio que sufrird un profundo cam-
bio en su estructuracion, es el actual
Departamento de Veterinaria de la Di-
reccién de Ganaderia, cuyos servicios
seran regionalizados como se indica
en el parrafo siguiente del estudio en
referencia: ’

“En los Centros Regionales de Ex-
tension Agropecuaria, tal y como se
dice en el informe relacionado con la
Direccion de Extension, serd necesa-
ria la presencia de un profesional ve-
terinario quien seré el Médico Veteri-
nario Regional.

¥ste funcionario y sus subalternos
auxiliares dependeran del Jefe del
Departamento de Veterinaria pero de-
beran actuar siempre en estrecha co-
laboracién con el Jefe del Centro Re-
gional de Extensién. con quien estara
en-la obligacion de coordinar todas
sus actividades y mantenerlo informa-
do de sus planes y proyectos de {ra-
bajo”.

“El Centro Regional, a su vez,
proveerd a este Médico Veterinario
con espacio de trabajo y ademis faci-
lidades de su planta fisica; las facili-
dades de laboratorio con aue cuente
y los servicios del personal adminis-
trativo y-auxiliar del Centro.

El Médico Regional, en coordina-
cion con el Jefe del Centro, ejecutara
y coordirara los programas y campa-
fias sanitarias' y de higiene aproba-
dos paralos-hatos de la region.

Ser4 también parte importante de
esa labor el dar impulso a los progra-
mas de caracter permanente, tales co-
mo la erradicacién de la bruceicsis,
tuberculosis y parasitosis en general

Asimismo, se ubica el Laboratorio
de Investigaciones Médico Veterina-
rias actualmente dependiente del De-
partamento de Zootecnia, en el nuevo
Departamento de Sanidad Animal (an-
tiguo Departamento de Veterinaria)
cuyas funciones primordiales seran
ias siguientes:

El laboratorio sera el encargado
oficial del programa de investigacion
y diagnoéstico clinico de las enfermie-
dades que afectan a los animales del
pais.

E! laboratorio estard a cargo del
Médico Veterinario encargado del
personal propio que se estime conve-
niente. Trabajara en colaboracion
muy esirecha con las demis séccio-
nes del Departamento y servira a las
Medicaturas Veterinarias Regionales
en la provision de <los diagnésticos
necesarios.

El laboratorio sera el organisimo
encargado de emitir las certificacio-
nes de diagnostico de aquellas enfer-
medades nuevas o de las que no ha-
yan existido en el pais anteriormen-
te. Llevard a cabo los programas de
investigacion que hayan sido previa-
mente aprobados por la Jefatura del
Departamento”,



La .reorganizacién del MAG, pre-
vé asimismo la solucién al - grave
problema de transportes que durante
muchos afios ha sido uno de los obs-
taculos que mas ha contribuido a la
baja eficiencia de un buen numero
de- dependencias de esta Institucion.
El “Estudio del Sistema de Transpor-
tes del MAG” en sus recomendacio-
nes propene la compra, por parte de
los funcionarios ingenieros agréno-
mos, de los vehiculos que seran usa-
dos en sus labores pagando el Minis-
terio el Kkilometraje recorrido en la
realizacin de estas labores. Este
cambio que se operard paulatinamen-
te para completarse en un lapso de
cuatro afos, empezard a regir a par-
tir de este mismo afio 1966, después
de que la Asamblea Legislativa de 1a
republica, apruebe la transferencia
de partidas necesarias, ya propuestas,
para el pago del kilometraje citado.

Los beneficios que este sistems
traera.al Ministerio son cuantiosos. No
solamente mejorara notablemente la
cficiencia del trabajo, como ya se di-
jo, sino que permitird un ahorro real
de casi medio millén de colones anua-
les en el presupuesto de la republi-
ca, y la recaudacién de mayores im-
puesios a la hora de la compra de los
vehiculos y por concepto de piezas de
repuesto, gasolina y lubricantes, etc.
usados. De igual manera se eliminan
del MAG algunas dependencias cuya
naturaleza sefiala la necesidad de u-
bicarlos en otros organismos del Es-
tado.

Asi, el “Parque Zoolégico Boli-
var”, pasard a la Municipalidad de

San José con lo que se estan llenando
las formalidades debidas. :

~ Para consolidar esta estructura-
cion fue elaborado un’proyecto de
Ley Organica del Ministerio de A-
gricultura y Ganaderia que fue tam-
bién aprobado y que se espera pre-
sentar en breve a la Asamblea Legis-
lativa de la reptiblica, para su discu-
sién y aprobacion.

Estos pocos cambios de estructura
citados, asi como los demas recomen-
dados pcr el Departamento de Pro-
ductividad y Eficiencia Administrati-
va de la Oficina de Planificacién Na-
cional, fueron, después de un estudio
cuidadoso, y de algunas variantes de
poca importancia, aprobados y de in-
mediato se inici6 su implantacién, la
que por razones obvias, aliin esta en
vias Ge realizaci6n.

Esia nueva reestructuraciéon con
tanto detalle estudiada, no solamente
corrige numerosas deficiencias de or-
ganizacién y funcionamiento, sino que
vitaliza y da la flexibilidad necesaria
al Ministerio de Agricultura y Gana-
deria para poder cumplir, de manera
cabal, con las exigencias y requisitos
de los “Planes ‘Especificos' de Desa-
rrollo’, que forman la médula de la
nueva politica agropecuaria nacional,
cuya trascendencia debe ser justamen-
ie valorada.
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Ej Sr. Presidente de la Reodblica don Francisco J. Orlich,
declara inaugurada la Estacién Experimental Enrique Ji-
ménez Nudez.

Irauguracién. Habla el Ing. Abundio Gutiérrez M., Mi-
ridfro de Agricultura y Ganaderia.

Jiménez

Con la inauguracion oficial efectua-
da el dia 4 de setiembre de 1965, de
la Estacion Experimental del Pacifico
seco, que lleva el nombre de Enrique
Jiménez Nufiez, se cumplié la prime-
1a etapa de-la-laboriosa preparacién
de las facilidades fisicas fundamen-
tales como son la limpia, destron-
que y drenaje de los terrenos destina-
dos a las investigaciones agricolas y
ganaderas, construcciéon de laborato-
rio, talleres, casas para el personal
técuico, corral, abastecimiento de a-
gua potable y electricidad, asi como
la construccion de caminos internos
en la finca.



La ceremonia se llev6 a cabo con
notable lucimiento, gracias a la parti-
cipaciéon del Sefior Presidente de la
Republica, del Excelentisimo sefior O-
bispo de Tilaran, quien impartié la
bendicién de las obras, Ministros de
Estado, Diputados, el Director de la
Mision de AID en el pais por si y en
representacion del Excelentisimo se-
fior Embk=jador de los Estados Unidos,
el Gobernador de la provincia de Gua-
nacaste y un nutrido grupo de-funcio-
narios y autoridades de organismos
internacionales y nacionales relacio-
nados con las actividades agricolas, a-
i como también numerosos agriculto-
res y estudiantes de la provincia de
Guanacaste.

En . esa oportunidad, mediante De-
creto Ejecutivo, se acordé denominar
los laboratorios de la Estacién Experi-
mental con el nombre de “LABORA-
TORIO BERNARDO YGLESIAS RO-
DRIGUEZ”, haciendo otra merecida
distincién a un distinguido. pionero de
las ciercias agronémicas en nuestro
pais.

Dos interesantes folletos editados
por el MAG ilustran tanto la ceremo-
nia inaugural como los beneficios que
se espera obtener,

El 3 de setiembre de 1962, fue fir-
mado un convenio entre AID, Univer-
sidad de Costa Rica y el Ministerio de
Agricultura y Ganaderia, con el obje-
to de darle un nuevo rumbo a la asis-
tencia iécnica que en el campo de la
agricullura nos habfa venido ofrecien-
do el gobierno de los Estados Unidos.
Entre los compromisos que adquiria
el Ministerio, estaba el de.conseguir

Placa Conmemorativa.



un lugar apropiado para‘establecer u-
na Estacién Experimental, que fuera
representativa de la zona del Pacifi-
ro seco; se llenaron todos los {ramites
hecesarios y se dispuso que la Esta-
cién tuviera su sede en una parcela
de 1.189,5 mz. segregada de la Hacien-
fga Taboga de los sefiores Sanchez
Cortés. Una vez -adquirida la finca se
procedié al estudio topografico, de
suelos y a la confeccién de los planos
para la construccién de facilidades fi-
sicas que fueron posteriormente ad-
judicadas al Ing. Rodrigo Vargas An-
tillén.

La financiacién de estas obras, cu-
yo costo ha sido de ¢760.000.00, asi
como el suministro de equipo agrico-
la y de laboratorio, fue sufragada por
la Agencia Internacional de Desarro-
Ho AID. El MAG, por su parte, reali-
z6 una serie de trabajos adicionales
que no habian sido contemplados en

la contratacién de obras, como la cons-
truccion del camino al corral, hechu-
ra de cercas, suministro de muebles
para la casa de huéspedes y casas de
técnicos, planta eléctrica adicional, re-
paracién y compra de repuesto para
el equipo donado, todo eso por un
monto de ¢104.952.80.

Esta erogacion adicional fue posi-
ble efectuarla gracias a las facilidades
que concede el manejo de cuentas a
través del Convenio entre la AID y el
Ministerio y que permite el uso de
los fondos que ingresan por la venta
de los productos de las Estaciones Ex-
periinentales bajo las especificaciones
del Decreto Ejecutivo N° 1 del dia
dieciocho de enero de 1963.

Al presente, la estacion esté inves-
tigando activamente, segin se repor-
ta en las secciones correspondientes
del presente informe.

aboratorio Ing. Bernardo Yglesias Rodriguez.





