
DIRECCION ADMINISTRATIVA

sumas que anualmente pierde el Esta-
do par este concepto.

El presente informe se rinde, en base
al estudio y observaci6n de loa datos
suministrados por laB jefaturas de
laB distintas unidades que integran
la Direcci6n, concediendo desde luego
gran importancia y autoridad a 108
esfuerzos realizados durante este
lapso por todo el personal tecnico y
administrativo, en el sentido de un
mejoramiento en las labores para ob-
tener un buen servicio publico.

En el Departamento Financiero se pre-
sentaron, durante 1972, dificultades
bastante serias en cuanto a1 tr'mite
de 10s asuntos a su cargo. La D1rec-
ci6n Administrativa reorganlz6 ese
Departamento, se 10gr6 una reubica-
ci6n de su personal y se solucionaron
varias situaciones. Sin embargo, du-
rante 1973, se bar' necesario conti-
nuar 1a observaci6n de BUS movimien-
toe basta obtener una perfecta sin-
cronizaci6n de 1abores par cuanto, de
su correcto funcionamiento depende 1a
feliz rea1izaci6n de todos los pro-
gramas y po11ticas par ley encargadas
a la Unidad Administrativa.

El volumen del disponible de lag de-
m~s direcciones ha venido en aumento,
tarto en personal como en equipo, no-
t~ndose en cuanto a la Administraci6n
Central se refiere, un evidente au-
menta de responsabilidades, valga se-
ftalar un solo ejemplo: la adquisici6n
de veh£culos. Durante el ano pasado
-Begun informe rendido par la Jefatu-
ra de Servicios Administrativos- se
inscribieron a nombre del Ministerio,
ciento diecinueve carras, los cuales
fueron distribuidos cast en su tota-
l1dad entre laB otras D1recc10nes,
quedando a cargo de la D1recci6n Ad-
ministrat1va la responsabi11dad de su
manten1miento. Es prop6sito 1nque-
brantable de la Direcci6n la aplica-
c16n sin d1scriminaciones del Regla-
menta para el Usa de Veh£culos del
Poder Ejecutivo, solicitando al per-
sonal que conduce SUB veh£culos, ma-
yor responsabilidad y m~s cuidado,
pues es voluminoso el manto de laB

Durante 1972 la zona del Pacifico Se-
co fue azotada par una sequia persis-
tente, con perjuicio evidente y cuan-
tioso de todas BUS riquezas agrope-
cuarias. El Ministerio 16gicamente
asumi6 la tarea de asistir a laB co-
munidades perjudicadas, distrayendo
gran parte de su personal tecnico y
administrativo en su atenci6n.

Pero esta prueba par la que el Minls-
terio est' pasando, ha servido para
demostrar que tenemos personal id6neo
para hacer frente a situaciones im-
previstas y Jefaturas Superiores con
deseos y verguenza para el trabajo.

DEPARTAMENTO FINANCIERO

La Csja Chica se abri6 con 1a sums de
~200.000.00. Se cance1aron gastoe
de viaje ast como diferentes gaetoe
y servicios de 10s programas varios

del Ministerio, procedi~ndose a la
contabilizaci6n y preparaci6n de so-
licitudes de reintegros de fondos.
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miento quincena1 de 1.200 emp1eados,
tanto de 10s amparados al Servicio
Civil, jorna1es, becados, fondo fo-
restal y Convenio US-AID~G.

as cendi 6El movimiento econ6mico
la suma de ~859.184.oo

a

La Secci6n de Planillas tuvo un movi-

RESUMEN LIQUIDACION DE PRESUPUESTO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 1972

DISPONIBLEDETALLE PRESUPUESTO C{!,tPRCltlETIDO
Y GASTAOO

150-1
AIXINISTRACION
CENTRAL 234.073.653.466.614.553.700.688.20

151-01
INVESTIGACIONES
AGR I COLAS 410.394.036.964.743.40 6.554.349.37

152-01
DESARROLLO
GANADERO 212.553.252.819.907.653.032.460.90

153-01
SERVICIO DE
EXTENSION AGRICOLA 371.824.079.044.013.339.415.837.40

154-01.
DESARROLLO
FOR RSTAL 456.912.762. 060. 778. 242.517.691.00



FONOO FORESTAL

PRESUPUESTO GASTAOO DISPONIBLE

1.509.826.30 1.321.581.93 188.244.37

CENTRO AGRICOIAS REGIONALES

CENTRO PRESUPUESTAOO GASTAOO BALDO

t902.199.97 ~840.739.45Pacifico Seco ~61. 460. 52

San Carlos-

Saraplqu! 57.791.80 53.537.35 4.254.45

Atl4ntico-

Siquirres 65.931.45 50.038.25 15.893.20

~ 1.025.923.22TOTAL e944.315.O5 e 81.608.17

CONVENIO US-AID-MAG

ACUMULAOO GASTAOO SALDO

t4.498.232.00 '4.330. 115.45 1168.117.54

~168.117.54SALDO PRESUPUESTO

e178. 009.16SALOO BANCARIO

MENOS

Superavit Cuenta Control
Enfermedad ganado 106.949.46

SALOO DI SPONIBLE AL
31-12-72 239.177.24
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DEPARTAMENTO DE PERSONAL

Por 10s datos estad!sticos que se
enumeran 1uego, se podr' observar que
durante este afto el volumeD de traba-
jo ha aumentado considerablemente,
consecuencia directa de la mayor ac-
tividad mantenida por el Ministerio
en el desarrollo de BUS programas.

seftor Ministro, se ha logrado corre-
gir anomal£as que interrump£an y obs-
truccionaban las labores del Departa-
mento, referentes a la anarqu£a ob-
servada anteriormente al presentarse
solicitudes de los Jeres para lograr
nombramientos. Ahora los nombramien-
toe se verifican despu~s de que par
el canal respectivo, tienen la venia
del Despacho del seftor Vice-Ministro
0 de la Oficial£a Mayor, todo con la
finalidad de estudiarse a conciencia
la escogencia de servidores que sir-
van efectivamente y llenen Ias nece-
sidades para el buen servicio p6bli-
co. El siguiente es el cuadra esta -

d£st1co correspondiente al movimiento
de 1972.

EI Departamento ha aceptado con Mucha
gusto la responsabilidad de otras la-
bores distintas alas encomendadas
par ley, como son el dictado de reso-
luciones para pago de prestaciones y
otros extremos; la atenci6n de asun-
tos judiciales en las distintas de-
pendencias del Parler Judicial en las
referidas a accidentes de transito
y/o violaciones al Reglamento para el
Usa de Veh!culos Oficiales del Poder
Ejecutivo yalgunas otras que cons-
tituyen colaboraci6n voluntaria con
la Direcci6n Administrativa.

6.722
125
226
84

Acciones de Personal (P-21)
Gestiones para tr'mite (P-l0)
Of1c1os de rem1s16n
Ped1mentos de Personal
As1gnac1ones y
Reasi5~es (P-29)

Con la cooperaci6n de
Mayor y aun del propio

la Ofic1al:(a
despacho del 48

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Los siguientes son datos estad!sticos
de trabajos realizados por este De-
partamento: en nuestro Taller Mec'ni-
co se repararon 1.423 vehfculos con
un costo de ~191.423.45 yen talle-
res particulares 215, con un costo de
~237.363.80.

galones de gasol1na, con un costo to-
tal de ~770.979.64; en diesel se hi-
zo un ped1do de 27.125 galones por un
total de ~33.136.42.

Nuestra central telef6nica atendi6 en
1972 un enorme volumen de llamadas.
Segun registro del ultimo semestre
entraron 48.174 llamadas y salieron
20.406.

P3ra uso de 108 diferentes Departa-
mentos se tramit6 un total de 253.275
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INSPECTORES ADMINISTRATIVOS

equipo vario, medicinas, semen, etc.
Las compras de semen se chequearon
tanto con las facturas como en los
libros que para ese efecto lleva el
laboratorio.

Se realizaron visitas a los diferen-
tes Centros Agrícolas Regionales, Es-
taciones Experimentales, a31 como a
las Agencias de Extensión Agrícola, a
efecto de inventariar equipo de ofi-
cina, semovientes, etc., confeccio-
nando en cada caso el informe corres-
pondiente y haciendo las sugerencias
que se consideraron del caso.

Todo aquel equipo que se encontr6 que
ya no prestaba el servicio deseado
por encontrarse deteriorado, fue de-
bidamente excluido de inventario,
confeccionándose para ello el formu-
lario correspondiente.

En el Laboratorio de Inseminación Ar-
tificial se implantó un sistema de
control, por medio de tarjetas, de
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