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f) r RI:(~C ION DI PL.\:-.IE.\NT E:\:TO y COORDINACION

1:,.;t:l l1irC'cción C's la encar~ada de la planificación y Coor-
..Iill:lción ..le 10J; l"'lanes y I'rogramas del t-1inisterio de !\,gri-
I.'lll.tur:l ~. G:lnadcrí.l. Durante est9 año. sc puso cspeci«} -
l'I\:.:ISi~ en la C'}nhoración de estudios a~roeconómlco~ y ~l
m:1ncjo ~. difusión de cstadísticas a~ropccuarias.

Como miembro dcl Comité Técnico dc Planificación f\gropccu~
ri.:1 ( COT1:PS;\ ). la Dirección dio su aporte en la formula-
ción dc los programas sectoriales y ha participado conjun-
tam('ntc con otras instituciones en su ejecución.

Dentro dc las actividades que normalmente realiza esta Di~
rección, han destacado algunas entre las que se encuentran:
programas de desarrollo regiona.1, proyectos fronterizos;
trabajos de coordinación interinstitucional,. estudios agroe
conómicos, presupuestarios, estadísticos y ademá~, admiliis-t l'ac ión de convenios. -

P r Q~~J].

Se brindó apoyo a la Oficina de Planificación Sectorial A-
gropecuaria en la elaboración de los siguientes programas:
granos básicos, algodón, asistencia técn'ica pagada, fondo
de preinversión, desarrollo cacaotero 1978-1982, comité -
técnico agroindustrial, plan integral de desarrollo de la
región atlántica, plan de desarrollo agropecuario 1978-1982
proyecto de salud animal y otros. Además, conjuntamente -

con OFIPLAN y el Gobierno 'Japonés, se determinó y se dictó
políticas para la organización de un distrito de desarro--110 denominado tt El Gran Puntarenas ti. También la Unidad
formó parte del Consejo Técnico Agropecuario.

En relación con el Programa de Desarrollo Integrado de la
Región Fronteriza Costa Rica-Panamá, se presentó ante el -

Fondo de Preinversión de OFIPLAN, la solicitud de un prés-
tamo no reembolsable por la suma de t 1.400.000.

Se realizó el seguimiento del Programa Operativo 1977 y la
form\llación del Programa para 1978 de los Centros Agríco--
las Regionales y las Direcciones Generales.

Además se realizó estudios específicos de producci6n e in-
dustrializaci6n de la yuca; impuesto de consumo a produc--
tos enlatados; estudio de suelos del Area f\1etropolitana ,

establecimiento de una estaci6n experimental de altura, -
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comercialización de papaya en la zona de Parrita y Quepos;
informe sobre las repercusiones económicas de la Roya del
Cafeto; análisis integral de las empresas productoras de -

leche y producción agropecuaria en el Centro de Adaptación
Social la Reforma.

En lo que respecta a lo forestal, se preparó un documento
preliminar sobre la actual situación forestal en Costa Ri-
ca, las funciones y atribuciones del MAG, los proyectos a
corto, mediano y largo plazo, algunas modificaciones a la
Ley Forestal, y los recursos para el Departamento de Planificación Forestal. -

Entre los documentos elaborados están: Informe Preliminar
para el Programa Operativo de 1978; Estudio de las In.stitu
ciones que deben aplicar legislaciones específicas en re1a
ci6n con los Recursos Naturales Renovables; estudio de las
instituciones de Enseñanza Universitaria que imparten cáte
dra para carrera especializada en Recursos Naturales Reno-:"
vab1es; y presentaci6n de un plan sobre coordinaci6n nacio
na1 para la administraci6n y uso de los Recursos Naturales
Renovables.

Economía y E~tadísticas Agropecuaria~

Se procesó y se publicó once Boletines Estadísticos, cante
niendo información relacionada con los costos de produccion
de. varios cultivos, como cebolla, caña de azúcar, repollo,
tomate, cacao y arroz.

Se publicó hojas de informaci6n económica, como informes -

mensuales de precios de artículos de primera necesidad, -

productos agropecuarios, insumos al consumidor y resulta--
dos de la encuesta avícola.

Se procedi6 con la selección, trámite de adquisición y tras
paso al Estado de terrenos donados para instalación de Cen-
tros Agrico1as Regionales y Agencias de Extensión, como ~
parte de los 1ineamientos del Contrato de Préstamo MAG-BID
N° 239/SF/CR. Se concluyó los trámites de inscripción de
las Agencias de Cahuita, Upa1a, Turrubares y León Cortés y
se colaboró con la Dirección de Sanidad Animal, en la con-
secución de terrenos para instalar laboratorios en Siqui-
rres, Ciudad Quesada, Liberia y San Isidro de Pérez Ze1e--
dón.
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Secretaría Técnica

Se colaboró con OFIPLAN, en la confección de un estudio so
bre Estimación de Ingresos de Capital por Empréstito para
la Deuda Externa. Se atendió el Programa de Becas de Agro
nomía y Veterinaria y se hizo un estudio sobre becas adju-=-
dicadas por el MAG, desde 1974 a 1977. Se concluyó un e~
tudio sobre Condiciones de Vida del Hombre del Campo en el
Desarrollo Rural Integrado de los Países Centroamericanos
y se participó, como contraparte, en los aspectos de merca
deo del Programa de Desarrollo de la Estación Experimental
11 Enrique Jiménez Núñez ". Además se efectuó un estudio -

de los Recursos Humanos del Ministerio.

Otras Actividades

En capacitación se participó en los siguientes cursos:

Seminario de Gerencia por Objetivos, auspiciado por ICAP-
MAG; taller de Jefatur.a en Administraci6n de Personal, aus
piciado por el Servicio Civil y el MAG; Curso sobre el Mé-=-
todo II Marco L6gico 11, impartido por IICA; taller sobre Me

todología y Análisis de la Informaci6n de Mercados, auspi-=-
ciado por el IICA; curso de Administraci6n Rural para Gana
deros, celebrado en Bajos del Toro y Orotina; curso de Ca-=-
pacitaci6n Progresiva de Planificaci6n y Administraci6n de
Desarrollo y Curso M6vil de Crédito dirigido y Extensi6n A
grícola, auspiciado por el Banco Central y el Gobierno de
T~rae1.
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