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Capacitacién en Riego y Drenaje para agricultores beneficiarios
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del Programa de Riego que se desarrolla en Guanacaste. .

SBard responsabilidad del INA

- Aportar el personal técnico necesario para ‘la  'capacitaciédn
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- Suplir equipo,’ herramientas, macuinaria, mobiliario, m:
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- Brindar cualquier ayuda necesaria para el éxito del Programa,
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-+ Aportar materisles y.equipo de acuaexdo con sus posibilidades.
- Pacilitar servicio de ‘transporte para ‘el porsonal técnico
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- Aportar la' ‘infraestructura de’ los' sistemas’ de riego en la f;
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‘pdrcela donde se instalar& la Unidad de Apoyo.
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- Promover los cCursos conjuntamento conr ol INAs IDA;
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- Brindar cualquier ayuda necesaris:para el &xito del.. Programa
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‘accesoy &reas de estacionamfentv del Proyecto. ' £
- Suministrar ‘manténimiento ' |
circulacién, viss de acceso y é&reas da estacicnamiento del
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Este convenio podrd ser evaluado por el INA y por cualguiera
de las partes de acuerde con los procedimientos establecidos.
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Este convenio tendrd una duracidn de @l anos / & partir de

la firma y podrd serx p:oxroqado por poriodoa igunln si las

partes no expresan 1o coantrarxio por ucrito. dos meses antes

de su vencimiento.
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generales y de no haber acuerdo el diferendo se resolverd

a nivel de las direcciones superiocres de las instituciones.
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. OCTAVA: INCUMPLIMIENTO.

En caso de incumplimiento de responsabilidades de alguna de

las partes, la que ha cumplido prevendrd a la (s) otra (s)
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con lo ahf ccnvenido y en caso contrario, guedard facultado

para resolver el convenio. . s
NOVENA: ESTIMACION.

No se estima por su especial naturaleza.
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