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intre nosotros, José Maria Figueres Olsen, mayor, casado, Ingeniero

Industrial, vecino de la Lucha de

Desamparados, cédula 1-479-979, en mi

ondicién de _Ministro- de Agricultura y Ganaderia, segin Acuerdo de

nombramiento No. 449-P del 2 de _ietigrﬁl_bre de 1988, publicado en La Gaceta

No. 174 del 13 de setiembre del

Ministerio"”

mismo afno, en adelante denominado "El

el senor Antonio Vega SOlano, mayor, soltero, Economista

Aaricola, vecino de Cafias, Guanacaste, cédula No. 1-636-672, en mi condicidn

de Gerente del Consorcio de Cooperati'vas de Caficultores de Guanacaste y

A

JeDa.

k.

equridad Social, en adelante denomi
CONS
.— Que en la zona de Guanacaste

& (= "‘.-:_ _ llO

Montes de Oro R. L (COOCAFE R.L.) segln _certificacién extendida por el

amento de Organizaciones Sociales del Ministerio de Trabajo vy

nado "COOCAFE" y:

TDERANDO:

, la Actividad Cafetalera ha tenido poco

" es hasta hace cinco afios que con el crecimiento de las

Coo-%rativasﬂée-Gaficultorea';ue esta Actividad se ha visto incrementada.-—-——-

,— _Que con este incremento en la produccidn y en las areas de cultivo;,

implicaria muchos beneficios para

L]
Aaeblqe

el area, si para ello se cuenta con una

apacitacidn, en todos los problemas vinculados al cultivo del café,

5 gque redundaria en una mayor eficiencia y una mayor tecnologia para el

-x

Prevencidn y control de plaga

.

enfermedades del sistema radicula

itado cultivo, acordamos celebrar ei presente Convenio de Cooperacidn
écnica, el cual se regird por las clausulas que a continuacidn se seﬁalan.:--
RIMERA: _ "El Ministerio®” por medio de los técnicos del Pr:o;grama Cooperativo
A Mz orindard a los té&cnicos que laboran en "dI)CAFE“ capacitacidn

s y enfermedades con &nfasis en plagas y -

(nematodos, cochinilla de la raiz llagas

 LAGACRLEEB ) LG o )t it e it s o s e e e e e e R e

b.— Control qguimico de malezas
diferentes tipos de suslos.———————-

c.— Conservacién de suelos.

o Efecto del uso de prerrtergentes en




1| ch.— Calibracidn manejo de equipo para atomizar. También recibira esta

capacitacidén un técnico de "El Ministerio" destacado en Hojancha.--—————————-

"COOCAFE" escogera de entre sus técnicos, quienes recibiran esa

4 | capacitacidén. La misma se impartird en las zonas donde esten destacados los
5 | técnicos del Programa Cooperativo ICAFE MAG.-—————=————————————————————=——m—=—

Los dias v horas en que la capacitacidén practicas se impartirad, se fijaran

7| de comin acuerdo entre "COOCAFE" y la Direccidn del Programa Cooperativo,
8| asi como la Metodologia que se vaya a emplear para los mismos.=—————————————==

9 | Tercera: Todos los dastos de elaboracién y reproduccion del material

il

10 bago de vidticos para el personal a capacitar por parte de

didactico

11 "OOOCAFE" correrdn por cuenta de este CONSOLCiQ.———————=—=————————————————————

12 | cuarta: El presente Convenio regird a partir de su firma y vencera el 31 de

- .-i P S _.i-_- .

13 | gJiciembre de 1989, el mismo podrd ser prorrogado si ambas partes asi lo

14

o "El Ministerio" como "COOCAFE", podcan ponerle fin al

15 rresente Convenio, para lo cual deberan comunicarlo por esccito y con un mes

16 | de anticipacién a la fecha en que se quiera dar por concluido.-————————————-
17 »s podran acordar modificaciones, las que se efectuaran por medio
P P W Y S S SRR e
19 eido lo antecior y estando conformes las partes, firmamos en la Ciudad de

20 ﬁ , field ~des:
21

22

S

El Gerente de COOCAFE R.L.

sl el e T T,

Macco Antauo Vegd Solano
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CONVENIO DE CAPACITACION PARA TENICOS DE CAFE.
DE LA ZONA DE LA PENINSULA DE GUANACASTE

(Coocafé, CAE,Ministerio de Agricultura y Ganaderia, Fedecoop, G.T.Z.)

Los cerros de la peninsula de Guanacaste presentan las condiciones
minimas para el cultivo del café. Sin embargo, la actividad cafeta-
lera no era descollante en esta zona, y no es hasta hace unos cinco
afios, que se establecen circunstancias especiales que le permiten
un repunte a la caficultura Guanacasteca. Dentro de estas circunstan-
cias podemos mencionar el crecimiento de las cooperativas de peque-
flos caficultores del &rea, las cuales permiten una distribucién més
Justa de los ingresos y propician por ende un mejor nivel de vida.
Ademéas, es importante sefialar la introduccién de un paquete tecnold-
gico sumamente avanzado para el cultivo de café, implementado por
un programa crediticio conocido como USAID-FEDECOOP. Esto ya
estd provocando un crecimiento de las é&reas de cultivo y de 1la

produccién en general, y se prevee que en el lapso de dos afios

la produccidn de la zona pasara de 30.000 fanegas a més de 50.000
fanegas.

Este incremento en la produccidn y en las areas de cultivo, implica-
ria muchos beneficios para el area, para las cooperativas y para

“el pequefio agricultor en general. Plantard las bases econdmicas
- para una futura diversificacidn agricola, a costa de la capitalizacidén

que obtengan los campesinos con el café. Sin embargo, puede ser
un arma de doble filo. A pesar de que el programa crediticio
incluye asistencia técnica, esta no ha sido suficiente para abarcar
un area de cultivo que estd en crecimiento. Las condiciones agroeco-
l6gicas de la zona provocan problemas en el cultivo del café que
aln no han sido bien tipificados, existe una escases de técnicos
en café que sean habitantes de la zona y se debe imprimir en una
gran cantidad de agricultores una conciencia de caficultores una
vocacuon que les permita ser eficientes en sus labores.

Una alternativa viable para solucionar la situacidn expuesta anterior-
mente es la capacitacidn sistematica de técnicos medios oriundos
de la zona que estén relacionados laboralmente con 1la actividad
cafetalera. La idea basica es crear un cuerpo técnico que quede
instalado en la 2zona. De esta forma, se fomenta el desarrollo de
profesionales nativos de la zona, los cuales estdn més empapados
de la probleméatica del café en Guanacaste y tienen raices sdlidas

en la zona. Ademés, se obtiene un efecto multiplicador mucho ma-

yor, que si se trajera personal capacitado de otras zonas del pais.
Paralelamente, los agricultores mas progresistas y receptivos deben
ser capacitados en forma especial, mostrandoles a través de giras
las experiencias de caficultores de avanzada en el resto del pais.

cont./...
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Para implementar esta via se cuenta con 1los recursos que pueda
aportar la GTZ, a través de UNIBANC. En forma complementaria,
el Programa Cooperativo ICAFE-MAG aportaria a los instructores
que entrenarian a los técnicos enviados por 1las cooperativas, asi
como otros recursos para las giras de los agricultores (transporte

especialmente). Coocafé R.L. y la Consultoria Agroecondmica darian
apoyo logistico en la planificacidn del programa de capacitacidon
y en cualquier otra area que lo requiera. Fedecoop colaboraria

en la coordinacién de capacitacidn, a través del técnico destacado
en l1a zona por el programa USAID-FEDECOOP.

El programa de capacitacidn comprenderia:

a. Seleccidn de Técnicos: se escogeran los técnicos que ya traba-
jan en CoopeCerrocAzul R.L. y CoopePillangosta R.L., y funciona-
rios de 1la oficina regional del MAG. Para este efecto se presenta

una primera lista a continuacidn:

Funcionarios Dependencia
Porflirio Sanchez Araya (CoopeCerroAzul R. L.)
Gerardo Quesada Bermidez (CoopePilangosta R.L.)
Adolfo Rodriguez Araya ' (CoopeCerroAzul R.L.)
Leonardo Diaz Baltodano (Ministerio de Agricultura y Ganaderia)
Marvin Molina R. (CoopePilangosta R.L.)
Olman Campos Chavarria (CoopePilangosta R.L.)
b. Confeccidn de un temario: es importante tener claros 1los pro-
blemas més comunes en la zona, sobre los cuales los técnicos
deben recibir mayor capacitacion. A continuacidn se presenta un

primer temario:

Prevencidn y control de plagas y enfermedades con énfasis en
plagas y enfermedades del sistema radicular. (Neméatodos,
Cochinilla de 1la Raiz, llagas radicales, etc.)

Control quimico de malezas. Efecto del uso de preemergentes
en diferentes tipos de suelos.

Conservacidn de suelos.
Calibracidn y manejo de equipo para atomizar.

En el Anexo 1, se presenta el Plan de Capacitacién gque impar-

tiran cada uno de los profesionales instructores del Programa
Cooperativo ICAFE-MAG.

c. Metodologia. El método empleado consistird en enviar a cada
uno de los técnicos de la zona seleccionados a recibir capacita-
cidn practica durante una semana o quince dias consecutivos,
en manos de un técnico experimentado del Programa Cooperativo
ICAFE-MAG, sobre los temas ya propuestos, en la zona cafetalera
donde el técnico del programa esté destacado. De esta manera,
el técnico de las cooperativas aprenderéd haciendo, teniendo

cont./...
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como aula el propio campo. Es 1mportante recordar que el
énfasis de cada una de estas visitas, sera sobre los temas
ya mencionados. Cada una de estas visitas seréd considerada
como un modulo. Se proyectan cuatro mdédulos a lo largo del
afio, espaciados por periodos maximos de un mes. (Ver ane-
xo No. 2).

‘La metodologia serda explicada mas profunda y detalladamente
en un documento posterior.

d. Presupuesto: los costos del programa se refieren sobre todo
a pago de los viaticos para los técnicos de la zona de la penin-
sula de Guanacaste (transporte, alimentacién, estadia). Ademés
deben incluirse los costos de la elaboracidén y reproduccidn
del material didactico que respalde cada uno de las giras,
asi como el reporte que haga el técnico del programa sobre

el rendimiento presentado por su pupilo. Es también necesario
pensar en la distribucidn de un certificado al final de todos
los mbédulos, para los técnicos de la zona. Este presupuesto

se presentarad detalladamente en un documento posterior, acompa-
flado de un cronograma de las giras de capacitacidn para téc-
Nnicos.

La capacitacidén para agricultores se efectuard posteriormente
a la capacitacién de los técnicos.

E1l presente CONVENIO se suscribe en la Ciudad de San José, el dia vein
ticuatro de abril de 1939.

Ing. José Ma. Figueres Olsen Ing. Marcos Vega 5Solano
Ministro Gerente

yam¥



ANEXO I

PLAN DE

1. COORDINADORES DE CAMPO:

TEMAS:

II. COORDINADORES DE CAMPO:

TEMAS:

ITt. COORDINADORES DE CAMPO:

TEMAS:

V. COORDINADORES DE CAMPO:

TEMAS:

CAPACITACION

Ing. Gllberto Moreira = Rodriguez
Ing. Melvin Casares Villalobos

Diagnéstico y control de nemétodos
y otras plagas del suelo

Practicas de conservacidn de suelos

Ing. Jorge Edo. Ramirez Rojas
Ing. Marco A. Alvarado Vargas

Calibracidn y manejo de equipos
para atomizar

Semilleros y almacigales
Control gquimico de malezas
Nutricién Mineral

Poda del cafeto y deshija
Combate .de enfermedades

Uso de rompevientos

Ing. Luls Gmo. Ramirez Mora
Ing. Ronny Alfaro Arava

Ing. Oscar M. Rodriguez Arguedas

Variedades, numero de ejes, den-
sidades

Encalado

Practicas de conservacidn de suelos
Control quimico de malezas
Semilleros y almacigales

Control de "Llaga Macana"

Poda del cafeto vy deshija

Ing. Hernan Jiménez Mata

Ing. Juan J. Obando Jiménez

Ing. Bernal Cisneros Duréan

Semillleros y almacigales



Practicas de conservacién de suelos
Establecimiento de plantaciones
Sistemas de poda y deshijas

NOTA: solamente los Ingenieros Agrénomos Moreira Rodriguez vy Casares
Villalobos, realizardn conjuntamente su labor de capacitacién.
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