CV-MAG - 009 -2010

CONVENIO DE COOPERACION CELEBRADO ENTRE EL
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA Y LA COMISION
PARA EL MANEJO DE LA CUENCA DEL RIO REVENTAZON PARA EL
APORTE DE RECURSO HUMANO

Entre nosotros Javier Flores Galarza, mayor, casado una vez, Ingeniero Agrénomo, vecino de
Curridabat, portador de la cédula de identidad nimero uno-cuatrocientos diecisiete-novecientos ocho,
en mi condicién de Ministro de Agricultura y Ganaderia, de conformidad con el Acuerdo Ejecutivo
numero 335-P del 30 de octubre del afio 2007, publicado en La Gaceta nimero 235 del dia 06 de
diciembre del afio 2007, denominado en lo sucesivo y para los efectos del presente Convenio, el “EL
MAG?”, y Salvador Lépez Alfaro, mayor casado una vez, Ingeniero Eléctrico, vecino de Sabanilla de
Montes de Oca, cédula de identidad nimero uno-cuatrocientos diecinueve-cuatrocientos quince, en mi
condicién de Presidente, de la COMISION PARA EL MANEJO DE LA CUENCA DEL RIO
REVENTAZON (COMCURE), entidad de maxima desconcentracion del Ministerio de Ambiente,
Energia y Telecomunicaciones (MINAET), con domicilio en Cartago, cédula de personeria juridica
tres-cero cero cero- siete tres cero seis ocho uno tres, en adelante denominada “LA COMCURE?”,
stgin nombramiento realizado mediante Articulo 2. Acuerdo A. de la Sesién Ordinaria de Junta
Directiva de la Comision para el Manejo de la Cuenca del Rio Reventazén (COMCURE) niimero 03-
2001 del 7 de junio del 2001, hemos convenido en celebrar el presente Convenio de Cooperacion
celebrado entre €l Ministerio de Agricultura y Ganaderia y la Comision para el Manejo de la Cuenca
del Rio Reventazoén (COMCURE) para el aporte de Recurso Humano;

CONSIDERANDO:

1. Que el MAG de conformidad con su Ley Orgénica, incorporada en la Ley No. 7064 del 29 de
abril de 1987, es la Institucién Rectora del Sector Agropecuario, teniendo entre sus fines y
objetivos el fomento y desarrollo de las actividades agropecuarias del pais, participar
activamente en el desarrollo sostenible y sustentable de las actividades agroproductivas, a
través de la implementacién y ejecucion de los sistemas de Agricultura Orgénica y
Conservacionista.

2. Que la COMCURE fue creada mediante Ley No. 8023 del 24 octubre del 2000, publicada en
La Gaceta No. 203 del mismo afio, como una entidad de méaxima desconcentracién del
MINAET, cuyo objetivo general es definir, ejecutar y controlar el plan de ordenamiento y
manejo de la cuenca alta del Rio Reventazon.

3. Que el MAG forma parte de la COMCURE por medio de su Ministro o su representante a

nivel superior, conforme el articulo 8 de la ley No. 8023 y por tanto le corresponde realizar
aportes orientados a la ejecucion y consecucion de los fines y objetivos de la COMCURE.
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4. Que la Ley No. 7779 del 30 de abril de 1998 “Ley de Uso, Manejo y Conservacién de Suelos,
establece que es responsabilidad del MAG en coordinacién con el MINAET, llevar a cabo el
cumplimiento de las disposiciones de esta Ley en materia de manejo, conservacion y
recuperacion de suelos.

5. Que el aprovechamiento no sostenible de las Cuencas Hidrograficas, ha perturbado los ciclos
hidrolégicos naturales, lo que ha producido un agravamiento y multiplicacion de las
inundaciones y sequias, asi como el aumento de la contaminacién. Todo esto trae consigo
perdidas y costos sociales importantes para las poblaciones humanas asentadas en dichas
cuencas. Es esencial su manejo, para que estos ecosistemas puedan sobrevivir y continuar
suministrando importantes bienes y servicios a las comunidades locales.

6. Q.ie en el articulo 12 de la Ley 8023 autoriza a las instituciones y organismos representados en
la COMCURE para que aporten recursos, tales como apoyo logistico, materiales, personal
administrativo, pago de viaticos, gastos administrativos, otros gastos no personales y
cualesquiera otros necesarios para el cumplimiento de esta ley.

7. Que el MAG desarrolla en la Cuenca del Rio Reventazén un programa de agricultura
conservacionista que difunde tecnologia para lograr sistemas de producciéon mas productivos y
rentables, mediante practicas de uso y manejo del suelo y el agua.

8. Que es interés del MAG, para el cumplimiento de los fines publicos ordenados por Ley,
participar en el desarrollo de tales acciones y gestiones, como forma de cumplir sus labores y
por ende el servicio publico que se esta llamando a brindar.

Con fundamento en lo anterior se disponen las siguientes clausulas que regiran el presente Convenio:

PRIMERA: EL MAG, en cumplimiento de su obligacion de coordinacion del Sector Agroproductivo
Costarricense y dentro de los lineamientos politicos de participacién de las diversas instancias que
. interactian en la ejecucién de proyectos de interés comunitario, aporta a “LA COMCURE”, con el
proposito de coadyuvar al cumplimiento de sus objetivos, recurso humano mediante los servicios de un
profesional en el campo de la agronomia. Este aporte de recurso humano, el cual tiene su fundamento
legal en las disposiciones del articulo 12 de la Ley No. 8023, se concreta mediante el apoyo temporal
del funcionario del MAG, Ingeniero Guillermo Flores Marchena, cédula de identidad 3-267-786, quien
ocupa en propiedad el puesto nimero 027351 de Gerente de Servicio Civill ubicado en la Direccién
Superior de Operaciones Regionales y Extension Agropecuaria (DSOREA), en adelante denominado
EL FUNCIONARIO, ¢l cual participara y colaborara activamente en la valoracion, analisis,
redaccion, difusién, implementacion y ejecucién de proyectos agroproductivos, agricultura organica,
conservacionista y ambientes protegidos, los cuales representan importantes programas dentro del
Sector y cuyos fines y objetivos son comunes a ambas instancias.

SEGUNDA: Entre los objetivos fundamentales de las acciones y proyectos a desarrollar entre las
partes y como parte del aporte del MAG para el cumplimiento de los objetivos de la COMCURE, el
FUNCIONARIO, realizar4 las siguientes actividades y funciones:
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Coordinar con el Sector Agropecuario de la Region Central Oriental del MAG, para capacitar y
difundir a los productores de la Cuenca Alta del Rio Reventazén, en tecnologias
agroconservacionistas para lograr sistemas de produccion mas productivos, inocuos y rentables,
permiiiendo a los agricultores adoptar las normas y estindares de calidad para sus productos e
incorporarse plenamente en la economia de mercado como unico medio para el mejoramiento de la
calidad de su vida y la de su familia, asi como el fomento de la actividad agricola para
autoconsumo.

Elaborar y ejecutar los planes de trabajo para el uso y manejo conservacionista del suelo y el agua
en las dreas prioritarias de la Cuenca del Rio Reventazon, considerandos en el Plan Maestro de
Manejo existente y los objetivos de la COMCURE.

Coordinar con el Programa Nacional de Agricultura Organica, el Centro Nacional de Agricultura
Organica y el Programa de Agricultura Conservacionista para implementar y desarrollar la
horticultura organica y agroconservacionista en la zona de influencia de la Cuenca del Rio
Reventazén.

Evaluar los planes de trabajo para el uso y manejo conservacionista del suelo y el agua en las areas
prioritarias de la Cuenca del Rio Reventazon, considerandos en el Plan Maestro de Manejo
existente y los objetivos de la COMCURE.

Impuisar un proceso permanente de adaptacion de tecnologias para que los productores fortalezcan
su proceso productivo y disminuyan los efectos negativos de su actividad en términos de erosion,
escorrentia, contaminaciéon y sedimentacion en el area de influencia de la Cuenca del Rio
Reventazon.

Organizar a los horticultores para capacitarlos en técnicas de administracion basica, produccion,
normas y estandares de la calidad de insumos y productos, aplicacién de tecnologias de bajo costo
para labores de cultivo, manejo y conservacion de productos y estandarizacién de empaque para el
proceso de comercializacion.,

Servir de enlace entre las Agencias de Servicios Agropecuarios de la Direccién Regional Central
Oriental con influencia en la cuenca, asi como con el Departamento de Agricultura
Conservacionista de la Direccion Superior de Operaciones Regionales y Extension Agropecuaria
(DSOREA) del MAG y cualquier otras 4reas que competan y la COMCURE con el propésito de
cumplir lo establecido en los planes de trabajo.

Apoyar a la COMCURE en la organizacién de eventos divulgativos especiales con respecto al
tema de agricultura conservacionista, como congresos y talleres, asi como en la organizacién de
viajes de intercambio de experiencias en el nivel nacional e internacional.

Coordinar y participar en la capacitacion de los agricultores de la zona en las técnicas de
agricultura conservacionista, agricultura organica y ambientes protegidos, uso adecuado de
plaguicidas y técnicas de cultivo.

10. Dar seguimiento de campo a los proyectos que apruebe la Junta Directiva de la COMCURE.
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11. Realizar acciones de coordinacién con las instancias de los sectores agropecuarios de la zona de
influencia del Convenio, a los efectos de maximizar los objetivos buscados con el mismo.

12. Cualquier otra accién que la Junta Directiva de la COMCURE considere fundamental para
cumplir con lo establecido en la ley 8023, la cual debera ser previamente acordada entre las partes.

TERCERA: El FUNCIONARIO participara, dirigirda y coordinara, dentro del campo de su
especialidad y conocimientos, 1a realizacion de las acciones y gestiones establecidas como objetivos
del prescnte Convenio, prioritariamente las indicadas en la Clausula Segunda, dentro de los
. lineamientos y directrices que le sean definidos, tanto por la COMCURE como por el MAG.

CUARTA: Para todos los efectos legales el FUNCIONARIO sigue siendo servidor del MAG, quien
es su patrono y seguird pagandole el salario y los componentes respectivos producto de la relacion de
trabajo, la cual se mantiene intacta asi como los derechos laborales adquiridos y situaciones juridicas
consolidadas a favor de “EL FUNCIONARIO”, quien mediante la ribrica del presente Convenio
manifiesta su anuencia y aceptacion de las condiciones establecidas en el mismo. EL MAG sera el
responsable de aplicar el respectivo régimen disciplinario asi como autorizar las vacaciones y licencias
que solicite “EL FUNCIONARIO”.

QUINTA. “EL MAG” le brindara a “EL FUNCIONARIO” el apoyo logistico necesario, el cual
incluye la asignacion de un vehiculo oficial para el cumplimiento de sus actividades exclusivamente
laborales, el pago de viaticos que resulten procedentes los cuales deberan tramitarse y liquidarse de
conformidad con el Reglamento para el Pago de Viaticos para funcionarios de la Administracion
Publica, emitido por la Contraloria General de la Republica. Serd el responsable de aplicar el
respectivo régimen disciplinario asi como autorizar las vacaciones y licencias que solicite “EL
FUNCIONARIO”.

. SEXTA: “LA COMCURE”, se compromete a otorgarle a “EL FUNCIONARIO” el apoyo
necesario para el cumplimiento de sus funciones, de conformidad con sus posibilidades y las
regulaciones legales existentes en la materia asi como facilitarle las condiciones minimas necesarias
para el desempefio de sus funciones, las cuales incluyen la asignacién de un espacio fisico adecuado,
equipo de computo, servicio de internet, teléfono, equipo y materiales de oficina. Durante el plazo de
vigencia del presente Convenio “EL FUNCIONARIO” debera cumplir con el horario y normas
administrativas de “LA COMCURE”.

SETIMA: En el cumplimiento de los objetivos del presente Convenio y de las funciones asignadas,
“EL FUNCIONARIO” dependera laboraimente del Director Superior de Operaciones Regionales y
Extension Agropecuaria del MAG, a quien debera presentar un informe trimestral de labores, asi como
cualquier otro informe que le fuere requerido respecto del desarrollo y cumplimiento de los objetivos
del presente Convenio. La Junta Directiva de “LA COMCURE?”, estari encargada desde el punto de
vista teécnico y practico de supervisar la ejecucion de labores asignada al FUNCIONARIO, tendra la
potestad de asignarle tareas y responsabilidades de conformidad con 1o estipulado en el punto 12 de la
clausula segunda anterior y aprobar los informes periddicos de labores que éste le presente.
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OCTAVA: Una vez vencido el presente Convenio, “EL FUNCIONARIO” debera reincorporarse a
su puesto en “EL MAG” de manera inmediata.

NOVENA: El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro afios contados a partir del refrendo
interno otorgado por el Departamento de Asesoria Juridica del MAG y por la Unidad Interna de
Aprobacion de la COMCURE y podré ser prorrogado de forma automatica por un periodo igual, si
ninguna de las partes notifica a la otra su voluntad de darlo por terminado dentro de los sesenta (60)
dias habiles anteriores a la fecha de su vencimiento.

Lo anterior, sin perjuicio de que las partes de comun acuerdo, decidan darlo por terminado en cualquier
otro momento, previa notificacion a la otra con al menos sesenta dias (60) habiles de antelacidn.

DECIMA: Se deja sin efecto el Convenio de Cooperacion celebrado entre el Ministerio de Agricultura
y Ganadcria y la Comisidén para el manejo de la Cuenca del Rio Reventazén suscrito 23 de mayo del
2006, asi como el Addendum Nimero Uno al Convenio de Cooperacién celebrado entre el Ministerio
de Agricultura y Ganaderia y la Comision para el manejo de la Cuenca del Rio Reventazén suscrito el
. 23 de mavo del 2008.

Leido lo anterior a las partes y estando de acuerdo en un todo, lo aprobamos y firmamos en dos
originales en San José, el veintiséis de febrero del afio dos mil diez.

<

Salvador e5-K11aro
Presidente

Guillermof¥lores garchena

Funcionario
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