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CV 072 -2010

CONVENIO DE REGULACION DE APORTE FINANCIERO ENTRE EL
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADER{A (MAG) Y LA COOPERATIVA
MATADERO NACIONAL DE MONTECILLOS R.L. (COOPEMONTECILLOS)

Entre nosotros, XINIA MARIA CHAVES QUIROS, mayor, abogada cédula de
identidad 1-468-752, , vecina de Palmares, en condicién de Viceministra del Ministerio
de Agricultura y Ganaderia, cédula juridica 2-100-042000, segtin Acuerdo 002-P, vigente
a partir del 08 de mayo del 2010, publicado en el Diario Oficial la Gaceta digital No.88, del
11 de mayo del mismo afio, en adelante denominado “MAG” y LUIS NOBOA HOUED,
mayor, casado, ingeniero agronomo, cédula de identidad 1-534-439, vecino de San José, en
condicién de apoderado generalisimo sin limite de suma de la Cooperativa Matadero
Nacional de Montecillos R.L., cédula juridica 3-004-075581, en adelante denominada
COOPEMONTECILLOS R.L. y considerando que:

I- Que la Cooperativa Matadero Nacional de Montecillos R.L es una asociacion

cooperativa de giro agropecuario-industrial de servicios miltiples.

IL- Que segun los estatutos de dicha cooperativa, la misma tiene como objetivo
fundamental: “Promover el mejoramiento econdmico y social de sus asociados por medio
de la ayuda mutua, el esfuerzo propio y solidario de todos sus miembros y ser el

instrumento para mejorar sus condiciones de vida”.

II1.- Que el Ministerio de Agricultura y Ganaderia es el ente rector del Sector Agropecuario
y debe velar por el cumplimiento de los objetivos establecidos en la Ley de Fomento del

Sector Agropecuario.

IV.- Que de conformidad con el Reglamento a la Ley Orgéanica del MAG, este Ministerio

debe contribuir en el desarrollo agropecuario del pais, por medio de impulso de politicas,
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planes y programas de crédito, fomento a la produccion de alimentos y mejoramiento de los

procesos de comercializacion y procesamiento de los productos agropecuarios.

De lo anterior, las entidades comparecientes acuerdan celebrar el siguiente Convenio para
la utilizacion de los recursos destinados a COOPEMONTECILLOS R.L., mediante la
Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario para el ejercicio econdémico del 2010, Ley
No. 8790, el cual se regira en los términos y condiciones y clausulas que se estipulan a

continuacion.
CLAUSULA PRIMERA: Del Objeto.

El presente convenio tiene por objeto, regular la transferencia de fondos autorizada en la
Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario para el ejercicio econdémico del 2010, Ley
No. 8790, publicada en el Alcance No. 52 de la Gaceta 254 del 31 de diciembre del 2009,
para el programa de modernizacion del Sector Ganadero, segin lo establecido en los

articulos 60 y 64 de la Constitucion Politica y Ley No. 4179 del 22 de agosto de 1968.

CLAUSULA SEGUNDA: Del Origen y destino de los recursos.

Los recursos que se autoriza girar en la Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario para
el ejercicio economico del 2010, Ley No. 8790, publicada en el Alcance No. 52 de la
Gaceta 254 del 31 de diciembre del 2009, se destinaran para el programa de modernizacion
del Sector Ganadero, segin lo establecido en los articulos 60 y 64 de la Constitucion

Politica y Ley No. 4179 del 22 de agosto de 1968.
CLAUSULA TERCERA: De la ejecucién.

Los programas o proyectos a desarrollar seran ejecutados bajo la exclusiva responsabilidad

de COOPEMONTECILLOS R.L. y segun el siguiente detalle:
Objetivos Generales:

> Incrementar la capacidad de sacrificio de reses y almacenamiento de carne de la
planta de procesamiento de Montecillos, con el proposito de ayudar el sector

ganadero a mitigar los efectos de una sobreoferta de ganado.
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» Adquirir equipo moderno y de mayor capacidad para la produccién de formados

(tortas).

» Acondicionar la planta de formados en un espacio apropiado para los nuevos

equipos.

> Ajustar los equipos existentes de la planta de formados para las capacidades de los

nuevos equipos.

DESCRIPCION PRESUPUESTO ANO 2010

EN MILES DE COLONES
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 878.413,00
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 449.587,00
TOTAL 1.328.000,00

CLAUSULA CUARTA: De las inversiones.

En caso de qu¢e COOPEMONTECILLOS R.L. realice inversiones con los recursos
otorgados' por el MAG, éste deberd agregar los intereses ganados por dichas inversiones al
principal y destinarlas al mismo fin. Dichas inversiones sélo se pueden hacer de manera
excepcional y con absoluto respeto de la normativa que rige las inversiones realizadas con

fondos publicos.

Las inversiones realizadas, no pueden ir en detrimento de los fines para los cuales se

destinaron.
CLAUSULA QUINTA. De las obligaciones de COOPEMONTECILLOS R.L.

Se derivan de este convenio las siguientes obligaciones para COOPEMONTECILLOS
R.L.: '
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1.- Es entendido que los aspectos administrativos de tales programas estdn bajo la
responsabilidad d¢ COOPEMONTECILLOS R.L., comprometiéndose €ste, a cooperar
con su personal, recursos tecnologicos y logisticos para asegurar el cumplimiento de los

objetivos y metas definidas.

2.- Establecer los sistemas de control interno que brinden una seguridad razonable en el
correcto manejo de los fondos publicos transferidos, en estricto apego a los objetivos y

metas de este programa.

3.- Cumplir con las reglas elementales de 16gica, justicia y conveniencia en el uso y destino

de los recursos recibidos.

4.- Facilitar el acceso en cualquier momento y sin previa comunicacion, a los funcionarios
del MAG, de la Auditoria Interna o de la Contraloria General de la Republica, a sus
sistemas de informacion contable, financieros y presupuestarios, con fines de fiscalizacion,
evaluacion y control del programa que se financia con recursos que son concedidos por el
MAG; con la finalidad de verificar el cumplimiento de las metas y la utilizacién de los

recursos.

5.- Abstenerse de beneficiar directa o indirectamente con los recursos otorgados por el
MAG, a socios 0 miembros del Consejo de Administracion de COOPEMONTECILLOS
R.L., asi como a: Diputados, sus conyuges, hijos, padres, hermanos, suegros, yernos,
cufiados, ni a los asistentes, asesores y secretarias de las fracciones politicas representadas

en la Asamblea Legislativa.

6.- Utilizar los recursos otorgados por el MAG unica y exclusivamente para la finalidad que

se otorgaron.

7.- Administrar los recursos otorgados por el MAG, de manera exclusiva, en una cuenta
corriente bancaria especial de un Banco Estatal, asi como llevar registros contables de su

empleo independiente de la contabilidad general de la entidad o de otros fondos de su

propiedad, de tal forma que sean facilmente identificables.




8.- Mantener ordenada, bajo custodia y responsabilidad del Presidente o funcionario de
mayor jerarquia, toda la documentacién relacionada con el manejo de los recursos

concebidos por el MAG.

9.- Abstenerse de desviar el beneficio otorgado por el MAG hacia fines diversos del

asignado, aunque éstos sean también de interés publico.

10.- No traspasar ni vender los bienes adquiridos con recursos otorgados por el MAG a

otras entidades.

11.- Cuando el MAG, la Auditoria Interna o la Contraloria General de la Republica
requieran informacion de manera escrita o verbal, COOPEMONTECILLOS R.L. se
compromete a entregar la misma, en el plazo de cinco dias habiles, salvo que por la
naturaleza de lo solicitado, se requiera de un plazo mayor, para lo cual al MAG fijara el

plazo de manera prudencial.

12.- Presentar al MAG un informe anual sobre el uso de los fondos. Dicho informe se
presentara a mas tardar el 31 de enero del 2011, independientemente del periodo contable

utilizado.
CLAUSULA SEXTA. De las obligaciones del MAG.
Se derivan de este convenio las siguientes obligaciones para el MAG:

1.- Transferir a COOPEMONTECILLOS R.L. el monto de ¢1.328.000.000 para el

programa de modernizacion del Sector Ganadero.

2.- Confeccionar las planillas y remitirlas al Ministerio de Hacienda para que éste realice el
giro de recursos de acuerdo con la programacion y disponibilidad presupuestaria de

efectivo.

3.- Fiscalizar y controlar la correcta disposicion de los recursos transferidos, conforme con
los lineamientos legales aplicables y de conformidad con los mecanismos y procedimientos

de control establecidos por el MAG.

s Dyl

“2



4.- Determinar el grado de detalle, la cantidad y la forma de presentacion de la informacion

que a su juicio requiera para evaluar el uso del beneficio concedido.

S.- Comprobar por los medios que considere idoneos, que los beneficios concedidos a
COOPEMONTECILLOS R.L. se programen, ejecuten y liquiden de acuerdo con la

finalidad para la cual se otorgaron

6.- Cerciorarse que COOPEMONTECILLOS R.L. administre los beneficios otorgados en
una cuenta corriente separada, en un banco estatal, y lleve registros de su empleo,

independientes de los que correspondan a otros fondos de su propiedad o administracion.

7.- Verificar que COOPEMONTECILLOS R.L. agregue al principal y con el mismo
destino, los intereses que genere la inversion de fondos de origen publico, en aquellos casos

que realicen inversiones con dichos fondos.

8.- Suspender el beneficio concedido, cuando compruebe que COOPEMONTECILLOS

R.L. se ha apartado de los fines asignados, asi como aplicar la sancién que corresponda.

9.- Constatar, cuando COOPEMONTECILLOS R.L. utilice parcial o totalmente recursos
publicos para la adquisicion de bienes y servicios, que se cumpla con los principios
indicados en el Capitulo I, Seccién Segunda de la Ley de la Contratacion Administrativa y
sus reformas, y en el Capitulo II del Reglamento General de la Contratacion Administrativa

y demas principios indicados por la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, en
el voto N°998-98.

CLAUSULA SETIMA. Normas aplicables.

En lo no expresamente previsto en el presente convenio se regird por lo que al efecto
disponga la Ley General de la Administracion Publica, la Ley General de Administracion
Financiera y Presupuestos Publicos, la Ley de Contratacion Administrativa y su
Reglamento, la Ley Organica del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, la Ley de
Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Econémico del
2010, Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica, ademas, de los principios

generales que rigen el ordenamiento juridico costarricense.
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CLAUSULA OCTAVA. Resolucién del convenio en caso de incumplimiento.

El incumplimiento por parte d¢ COOPEMONTECILLOS R.L. de las obligaciones que
dimanen del presente convenio o de las disposiciones legales o reglamentarias que resulten
aplicables, acarreara la resolucion del convenio unilateralmente por parte del MAG sin que
haya responsabilidad alguna por parte de la Administracion, previo cumplimiento del
debido proceso. Lo anterior sin perjuicio de que se promueva en cualquier otra via legal, las
acciones pertinentes a fin de determinar las responsabilidades administrativas, civiles,
penales o de cualquier otro tipo, que se pudieren generar con ocasion de la ejecucion de

este convenio.
CLAUSULA NOVENA. Otros efectos del incumplimiento.

El posible incumplimiento de cualquiera de las obligaciones d¢ COOPEMONTECILLOS
R.L. establecidas en este convenio, faculta al MAG a suspender la concesion de recursos,
esto segﬁﬁ la gravedad de la falta cometida mientras se verifica el proceso establecido en la
clausula anterior. Las consecuencias que resulten de dichas acciones seran responsabilidad
tnicamente de COOPEMONTECILLOS R.L. y faculta al MAG y/o a la Contraloria

General de la Reptblica para la imposicion de las sanciones legales correspondientes.
CLAUSULA DECIMA. Modificaciones al convenio.

En caso de que alguna de las partes desee apartarse de este convenio, debera dar aviso a la
otra con al menos tres meses de anticipacion, debiendo hacer la liquidacion correspondiente
en dicho plazo. Cualquier modificacion a los términos y condiciones estipuladas en este

convenio, se realizard mediante addendum, con tres meses de anticipacion.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. Estimaci6n.
El presente convenio se estima en la suma de ¢1.328.000.000,00.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Fiscalizacién.
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La fiscalizacién del presente Convenio por parte del MAG, en materia financiera, sera el
Director Financiero o quien éste designe. En cuanto al seguimiento técnico sera el Director
Superior de Operaciones y Extension Agropecuaria (DSOREA) o a quien éste designe. Por
parte de COOPEMONTECILLOS R.L. ser4 el Presidente del Consejo de Administracion

0 a quien €ste designe.

Las partes acuerdan que en caso de sustitucion de los fiscalizadores, deberan informarlo
previamente por escrito a la otra parte, debiendo suministrar los datos y calidades
correspondientes de quienes los sustituiran. De lo contrario, se entendera que los
fiscalizadores designados por quien corresponda, actuaran en este cargo durante todo el

periodo de vigencia del convenio.
CLAUSULA DECIMA TERCERA. Vigencia y plazo.

El presente convenio serd por un plazo de un afio y es eficaz, una vez que posea el visto

bueno de la Asesoria Juridica de este Ministerio.

Leido lo anterior y conformes las partes con el contenido y alcance de sus estipulaciones,
en fe de ello firmamos en la ciudad de San José, a los trece dias del mes de setiembre del

dos mil diez.
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