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Lunes 9 de abril de 2012
AI 047-2012

Doctora

Gloria Abraham Peralta, Ministra
Ministerio de Agricultura y Ganaderia
Su Despacho

Estimada senora:

Conforme lo dispuesto en el articulo 22, inciso g) de la Ley General de Control Interno N° 8292
se remite informe sobre la ejecucidon del Plan Anual de Labores del 2011 de la Auditoria Interna
del MAG, asi como del estado de las recomendaciones contenidas en los estudios de auditoria
emitidos por esta Auditoria y otros érganos de control (Anexo N° 1), despacho de contadores
publicos (Anexo N° 2) y disposiciones de la Contraloria General de la Republica (Anexo N° 3)
que se encuentran en proceso de cumplimiento o no cumplidas. Asimismo en Anexos N° 4,
NO° 5y NO 6 se contiene informacion respecto de la antigliedad que dichas recomendaciones y
disposiciones tienen desde su emision, datos que se aprecian en forma resumida en graficos
NO 1, NO 2 y N© 3 de este informe.

De conformidad con el control de seguimiento que mantiene esta Auditoria, se encuentran
recomendaciones no cumplidas (RNC) y otras cuya implementacion a la fecha esta en proceso
de cumplimiento (RPC). En las paginas 11, 12 y 13 del presente informe en cuadros N°© 1, N© 2
y NO 3 y graficos N© 1, N° 2 y N° 3 se brinda informacién sobre la distribucion por
dependencia y estado de antigliedad de las recomendaciones y disposiciones emitidas. En el
caso concreto de estas Ultimas contenidas en informes DFOE-PGAA-IF-22-2010 de fecha 31 de
agosto de 2010 “Informe evaluativo sobre el Sector Agropecuario” y DFOE-EC-IF-11-2011 de
fecha 12 de diciembre del 2011 “Informe de los resultados del estudio sobre los programas y
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proyectos del Plan Nacional de Alimentos” se nos comunicd por parte de ese 6rgano contralor
con oficio N° 00957 (DFOE-SD-0157) de fecha 31 de enero del 2012.

La Ley N© 8292 establece en el articulo N° 12 inciso c), como parte de los deberes del jerarca y
los titulares subordinados ‘"Analizar e implantar, de inmediato, las observaciones,
recomendaciones y disposiciones formuladas por la auditoria interna, la Contraloria General de
la Republica, la auditoria externa y las demas instituciones de control y fiscalizacion que
correspondan”. Ademas en el articulo 17 de dicho cuerpo normativo se indica "Entiéndese por
seguimiento del sistema de control interno las actividades que se realizan para valorar la
calidad del funcionamiento del sistema de control interno, a lo largo del tiempo, asimismo para
asegurar que los hallazgos de la auditoria y los resultados de otras revisiones se atiendan con
prontitud. En cuanto al seguimiento del sistema de control interno, seran deberes del jerarca y
los titulares subordinados: ... ¢) Que sean implantados los resultados de las evaluaciones
periddicas que realizan la administracion activa, la auditoria interna, la Contraloria General de la
Republica, la auditoria externa y demds instituciones de control y fiscalizacion que
correspondan, dentro de los diez dias habiles siguientes a su notificacion”. Por su parte el
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Auditoria Interna del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia, publicado en la Gaceta N° 121 del 24 de junio de 2008, establece en

su articulo N°© 26 en cuanto al seguimiento de recomendaciones lo siguiente:

(-..)

Seguimiento de recomendaciones. La Auditoria Interna debera establecer y
mantener, como parte vital y permanente de su actividad, un sistema de seguimiento de las
recomendaciones, observaciones y demds resultantes de su gestion, para asegurarse la
oportuna, adecuada y eficaz atencion por parte de la administracion activa, sin menoscabo de
la responsabilidad que a esta ultima le compete en la debida atencion de las mismas conforme
lo establece la LGCI.

()
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Destaca también lo senalado en las Normas de Control Interno para el Sector Publico emitidas
por la Contraloria General de la Republica y publicadas en la Gaceta N° 26 del 6 de febrero de

2009, que estipula en la norma 4.6.2 lo siguiente:

()

Informe de fin de gestion. El jerarca y los titulares subordinados deben presentar a
las instancias pertinentes, un informe de fin de gestion, donde se resuman entre otros
asuntos, las actividades realizadas durante su periodo de funciones, los logros
obtenidos—incluyendo los relativos al SCI—, el estado de las recomendaciones de la

auditoria interna y las disposiciones de la CGR y otros drganos con competencias, y sus

sugerencias para la marcha futura de la institucion, asi’ como los asuntos en proceso o
que deben ser asumidos. Asimismo, deben realizar la entrega formal de los bienes
institucionales que les hayan sido asignados.® (el subrayado no es del original)

()

Respecto del estado de las recomendaciones que se consigna en este informe, especificamente
aquellas emitidas por la Auditoria Interna y que en su oportunidad se comentaron con la
Administracion sin recibir observaciones respecto de eventuales imposibilidades para su
implementacion; esta Auditoria Interna una vez analizadas y por el tiempo transcurrido desde
su emision, aspecto que se aprecia en grafico N° 1, ha observado que los titulares subordinados
a partir de las instrucciones recibidas de parte de la sefiora Ministra y de anteriores jerarcas
para su cumplimiento, proceden a comunicar a la Auditoria Interna limitaciones para su
aplicacion; en vez de resolver con los superiores jerarquicos, como corresponde, dichos
impedimentos y plantear medidas de control alternativas que permitan al Ministerio gestionar

los riesgos identificados, comunicando el resultado a la Auditoria Interna para lo pertinente.

! “Directrices que deben observar los funcionarios obligados a presentar el informe de fin de gestion, segun lo dispuesto en el inciso
e) del articulo 12 de la Ley General de Control Interno” emitidas por la Contraloria General de la Republica, publicadas en la Gaceta
N© 131 del 7 de julio del 2005.
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En este sentido, las debilidades de control interno identificadas y las recomendaciones
correspondientes asi como las eventuales medidas alternativas, deberan ser incorporadas y
oficializadas en los procedimientos para asegurar asi su observancia. Mientras las acciones
para mitigar los riesgos no estén consignadas en los procedimientos el estado de las
recomendaciones se mantendra, salvo aquellas cuyo cumplimiento se obtenga con la realizacién

de una accidn particular requerida.

En conformidad con lo antes indicado se solicita a ese Despacho emitir las instrucciones a los
Directores responsables de las instancias a cuyo cargo se encuentra el cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por la Auditoria Interna, otros drganos de control y despacho de
contadores publicos a efecto de que procedan dentro de un plazo perentorio y especifico a
normalizar la situacién respecto de la no gestién en forma oportuna de las recomendaciones.
Con relacioén a las disposiciones emitidas por la Contraloria General de la Republica mantener la

atencidn que se le viene proporcionando hasta su implementacion.

Atentamente,

Lic. Mario A. Molina Bonilla
Auditor Interno

C./ Archivo
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INFORME

RESULTADOS SOBRE LA EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE LABORES DEL 2011 DE LA
AUDITORIA INTERNA DEL MAG Y DEL ESTADO DE LAS RECOMENDACIONES
CONTENIDAS EN ESTUDIOS EMITIDOS POR ESTA AUDITORIA, DESPACHOS DE
CONTADORES PUBLICOS Y DISPOSICIONES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, SEGUN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 22 INCISO G) DE LA LEY
GENERAL DE CONTROL INTERNO N° 8292

Hecho por: Licda. Elvira Navarro Sandi
Auditora Asistente
Licda. Zayda Morales Morales
Auditora Asistente

Revisado por: Lic. Mario A. Molina Bonilla
Auditor Interno

Aprobado por: Lic. Mario A. Molina Bonilla
Auditor Interno

ABRIL 2012
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I INTRODUCCION
A. ORIGEN DEL ESTUDIO

El presente estudio se realizd en atencidn al articulo 22 inciso g) de la Ley General de
Control Interno y al Plan Anual de Labores de la Auditoria Interna del 2012: “Informe anual
sobre la ejecucion del Plan de trabajo de la Auditoria Interna y del estado de las
recomendaciones y disposiciones que hayan emitido segin sus competencias, la Contraloria
General de la Republica, Auditoria Interna, Despachos de CPA's, y otros 6rganos de control y

fiscalizacion”.

B. OBJETIVO DEL ESTUDIO

Informar sobre la ejecucion del Plan Anual de Labores del ano 2011 de la Auditoria Interna
del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, asi como del estado de las recomendaciones
emitidas por la Auditoria Interna, otros 6rganos de control, despachos de contadores publicos

y disposiciones de la Contraloria General de la Republica.

C. ALCANCE DEL ESTUDIO

Revision de la gestién de la Auditoria Interna del Ministerio de Agricultura y Ganaderia
respecto de la ejecucion del Plan Anual de Labores correspondiente al afio 2011 y del estado
de la implementacién de las recomendaciones y disposiciones contenidas en informes
emitidos por la Auditoria del Ministerio, otros drganos de control, despachos de contadores

publicos y Contraloria General de la Republica.

D. PERIODO REVISADO

Ano 2011.
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E. NORMAS TECNICAS DE AUDITORIA

En la ejecucidn de este informe se observo el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
de la Auditoria Interna del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, las Normas para el ejercicio
de la auditoria interna en el Sector Publico, asi como las regulaciones establecidas para las
Auditorias Internas en la Ley General de Control Interno N° 8292, normas técnicas,

directrices y resoluciones emitidas por la Contraloria General de la Republica.
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I1. RESULTADOS DE LA GESTION REALIZADA POR LA AUDITORIA
INTERNA RESPECTO AL PLAN ANUAL DE LABORES

En atencion a las disposiciones legales vigentes, mediante oficio Al 174-2010 de fecha 4 de
noviembre de 2010, la Auditoria Interna del Ministerio de Agricultura y Ganaderia comunico al
Jerarca con copia a la Contraloria General de la Republica, su Plan Anual de Labores
correspondiente al ejercicio 2011.

El Plan de auditoria estd estructurado en dos secciones, la primera incluye las actividades
generales de auditoria que son indispensables y obligatorias, la segunda comprende los
estudios especificos programados conforme valoracién de riesgos efectuada; se considera

también en dicho plan los recursos humanos asignados para su ejecucion.

Las actividades generales de auditoria corresponden a asesorias verbales y escritas, servicio
de advertencia, autorizacion mediante razén de apertura y cierre de libros (de contabilidad y
de actas entre otros), recepcién, valoracién de denuncias y realizacion de estudios especiales,
seguimiento de recomendaciones y disposiciones, informe anual sobre la ejecuciéon del plan
anual de trabajo y estado de recomendaciones y disposiciones, acciones de mejora dentro de
la Auditoria Interna y labores administrativas propias de la gestidon de la Auditoria. Por su
parte los estudios especificos programados corresponden a estudios de control interno a

partir de la valoracion de riesgos y del recurso humano disponible.

Los objetivos de la Auditoria Interna son:

1. Coadyuvar con la administracion activa del Ministerio de Agricultura y Ganaderia en
el establecimiento de un adecuado sistema de control interno, para proteger los
activos, asegurar el cumplimiento de los objetivos de la institucidon y la adhesion al
ordenamiento juridico, técnico y administrativo, mediante la realizacion de servicios

preventivos y de auditoria; propiciando una garantia razonable a la ciudadania de
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que la actuacidon del jerarca y del resto de la administracion del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia se ejecute conforme al marco legal y técnico y las sanas

practicas administrativas.

2. Disponer de un ambiente de trabajo, equipos, tecnologia, metodologias vy
procedimientos idoneos para el ejercicio de la funcidn y de capacitacion para el
desarrollo profesional de sus funcionarios.

Resultados del cumplimiento del objetivo 1

La Auditoria Interna prestd durante el afo 2011 los servicios que se citan a continuacion,

mismos que coadyuvaron al cumplimiento del objetivo 1 antes descrito.

SERVICIO PRESTADO CANTIDAD
Estudios de auditoria.” De 6 estudios asignados 2 se comunicaron y 4 estan 6
en proceso de ejecucion.
Gestion de denuncias. Se rindi6 3 informes de responsabilidad, se analizd y 14

trasladd 3 denuncias a la Administracion Activa para su atencion, se
estudiaron 3 denuncias y se procedié a dar razén de archivo por cuanto no
se obtuvo evidencia comprobatoria suficiente y competente para sustentar
los hechos denunciados, se inici6 ademas la atencion de 5 denuncias que
aun estan en proceso.

Asesorias’ 24
Advertencias 6
Autorizacion cierre y apertura de libros 9

2 No incluye estudios de responsabilidad
3 Incluye asesorias verbales y escritas
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Para la realizacion de las actividades del Plan Anual de Labores se asignd recursos humanos
y materiales disponibles; no obstante la programacion se vio afectada por la necesidad de
atender requerimientos de la Contraloria General de la Republica, de la Administracion Activa

y de la ciudadania.

Por parte de la Contraloria General de la Republica se nos requirié la atencién de varias
denuncias, entre ellas dos con relacion a la entrega de insumos agropecuarios a productores
y organizaciones. Ademas se nos requirié efectuar estudio de auditoria al Plan Nacional de
Alimentos en lo que respecta al proceso de compra de semillas y entrega a productores
agropecuarios, adquisiciones que se tramitaron a través de la Proveeduria Institucional con
cargo a los recursos aprobados segun las leyes de Presupuesto de la Republica de los
periodos 2008, 2009 y 2010. La revision del proceso de adquisicién de semillas y su
recepcion por parte del Ministerio esta concluida, estando pendiente la revisién del proceso
de entrega de esas semillas a organizaciones y productores en vista de que la informacién
puesta a disposicién de la Auditoria no reunio las condiciones para ser auditable, por lo que
se emiti6 informe de advertencia para el suministro de la informacién y poder asi continuar

con el estudio.

De la Administracién Activa se atendid solicitud de la Direccidon Superior de Operaciones y
Extensidn Agropecuaria para la realizacion de dos estudios relativos al subsidio otorgado a
productores agropecuarios afectados por la tormenta Thomas en las Regiones Central

Oriental, Chorotega, Pacifico Central, Central Occidental, Brunca y Central Sur.

Con relacién a la entrega de insumos agropecuarios a productores asi como del subsidio a
los afectados por la tormenta Thomas, los estudios han requerido la asignaciéon de recursos
en demasia, tanto por el volumen de las transacciones pero principalmente por las
debilidades de control interno existentes en cuanto a ausencia de procedimientos escritos,

asi como por la deficiente documentacion y registro, que no permiten una fiscalizacion
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expedita; situacién que se informara en el presente afio una vez que se hubiesen concluido

los estudios solicitados.
Asi algunos de los estudios programados quedaron en proceso, otros no se ejecutaron y se
incluyeron en el plan anual del afio 2012 o derivd por las condiciones particulares

evidenciadas, en la emision de un informe de advertencia.

Un detalle de lo anterior se observa a continuacion:

Estudios especificos programados para el 2012

Estudio Condicion

2.2.1 Contribuciébn de la planificacion vy | Se encuentra en proceso; su ejecucidon se vio
organizacion de la DSOREA en el logro de los | interrumpida por el estudio y comunicacion de
objetivos estratégicos dos informes relativos a la verificacion de la
aplicacion de criterios para seleccion de
beneficiarios del subsidio con ocasion de los
dafos producidos por la tormenta Thomas en las
Regiones Central Oriental, Chorotega, Pacifico
Central, Central Occidental, Brunca y Central Sur.

2.2.2 Sistemas de informacion agropecuaria Se trasladd su ejecucion para el 2012; su
realizacion se hard via contratacién de servicios
externos de auditoria interna. En el 2011 se
tramitaron ante la Proveeduria Institucional dos
procesos de contratacion administrativa, mismos
que resultaron infructuosos.  Actualmente se
encuentra en proceso nuevamente ante el
Departamento de Proveeduria, esperando se
concrete la contrataciéon en el mes de abil.

2.3.1 Dotacibn de recursos materiales | Se trasladd su ejecucion para el 2012; no
(planeacion de necesidades, identificacion de | obstante la contratacion administrativa si fue
bienes a adquirir, proceso de compra y recepcion, | objeto de revision en cuanto a las adquisiciones
visado, registro y pago) correspondientes a insumos agropecuarios para
el Plan Nacional de Alimentos.

2.3.2 Fondo fijo de caja chica Se trasladd su ejecucién para el 2012. Se
encuentra en proceso y su alcance se amplio a la
gestion de tesoreria, esperando comunicar sus
resultados durante el I Semestre del presente
ejercicio.
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Estudios especificos programados para el 2012

2.3.3 Remuneraciones y controles sobre Ia

prestacion de servicios del personal

Se trasladd su ejecucion para el 2012
reformulandose el estudio como: Gestién de
Recursos Humanos; sin embargo se atendié una
denuncia y se emiti6 informe de responsabilidad
con relacién a pago de dedicacion exclusiva e
incumplimiento de requisitos.

2.4.1 Apoyo financiero a
(transferencias y convenios)

sujetos privados

Se traslado su ejecucién para el 2012, brindando
alternativamente en el afo 2011 una serie de
servicios preventivos para mejorar el control

interno y el nivel de cumplimiento de las
obligaciones por parte de la Administracion
Activa.

2.5.1 Proyectos con financiamiento externo

Se asignd estudio del Programa de Fomento de
la Produccién Agropecuaria Sostenible (PFPAS) el
cual estd en proceso. La ejecucion se vio
interrumpida por la atencion de los
requerimientos realizados por la CGR y estudio
del FIDAGRO.

2.6.1 Etica y Valores

Abarcd la revision del marco institucional en
materia ética, concretamente en cuanto a la
conformacién de un programa ético y el grado
en que el mismo cumple con las regulaciones
vigentes asi como la estrategia adoptada para su
implementacion. Ello en el marco de lo dispuesto
al respecto por la CGR.

Sobre el particular en la indagacion preliminar
realizada se observd que en el MAG existen
esfuerzos importantes sobre el tema (creacion y
funcionamiento de la Comision de Valores,
definicion de vision y mision del MAG, actividades
de divulgacién, etc.) que aun cuando estan
directamente relacionados con un programa
ético, no conforman en si dicho instrumento tal y
como es conceptuado por el 6rgano contralor,
circunstancia que imposibilitd la ejecucion del
estudio en comentario emitiéndose en su lugar
informe de advertencia sobre cuyos resultados se
estd dando seguimiento en el presente ejercicio.
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Asimismo esta Auditoria Interna se ha ocupado de brindar asesoria y valor agregado a través
de sus productos, en el establecimiento y mejoramiento del sistema de control interno
ministerial en todos sus componentes. La intervencion temporal del Auditor Interno como
asesor en la Comision Gerencial de Control Interno, en el Comité de Gestion y en Comisiones
especiales (transferencias, otras), muestra el compromiso de esta Auditoria Interna respecto
a su obligacién de coadyuvar conforme a sus competencias en la mejora constante del

sistema de control interno en todos sus componentes.
La Auditoria Interna mediante la comunicacidon de recomendaciones, advertencias, asesorias,
sugerencias y comentarios que formula a la Administracion Activa contribuye a que el

Ministerio gestione de mejor forma sus riesgos y el logro de sus objetivos y metas, en

conformidad con el ordenamiento legal y técnico.

Resultados del cumplimiento del objetivo 2

Para el afio 2011 se planted como acciones estratégicas las siguientes:

1. Promover la actualizacion permanente en conocimientos y técnicas de auditoria.
2. Asegurar la calidad de los servicios de la Auditoria Interna.
3. Dotar a la Auditoria Interna de los recursos materiales necesarios para su gestion.

Los resultados se presentan a continuacion:

PRODUCTOS RELEVANTES RESULTADOS OBTENIDOS

Funcionarios capacitados 7
Mejoramiento en la calidad profesional y técnica de los

servicios de auditoria Participacion en eventos de | 14
capacitacion
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Autoevaluacion de calidad actividad auditoria | 1
interna

Autoevaluacion anual art. 17 LGCI 1
Aseguramiento de la calidad de la actividad
de auditoria interna Mapeo de riesgos actualizado y matriz |1
seguimiento acciones de mejora

Procedimientos internos revisados y actualizados 7

Mini Computadoras portatiles 2

Renovacion equipo de computo
Impresora Laser 1

La Auditoria Interna se encuentra inmersa en un proceso de autoevaluacion de la calidad de
sus servicios y el establecimiento de un programa de aseguramiento de la calidad, de
conformidad con las disposiciones legales y técnicas vigentes asi como en cumplimiento de
normativa emitida recientemente por la Contraloria General de la Republica de tal forma que
los procesos de mejora continua son parte importante de sus prioridades.
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III. RESULTADOS SOBRE ESTADO DE LAS RECOMENDACIONES
CONTENIDAS EN INFORMES EMITIDOS POR LA AUDITORIA
INTERNA, OTROS ORGANOS DE CONTROL, DESPACHO DE
CONTADORES PUBLICOS Y DISPOSICIONES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA, SEGUN LOS TERMINOS DEL ARTICULO
22 INCISO G) DE LA LEY GENERAL DE CONTROL INTERNO N° 8292

El estado de cumplimiento de las recomendaciones y disposiciones que se aprecia en los
cuadros N° 1, N© 2 y NO 3 responde a la situacién que por dependencia determiné la
Auditoria Interna luego de su analisis y conforme lo informado por la Administracion Activa.
Aquellas recomendaciones que se ubican en la columna “En proceso de cumplimiento” se
refieren en algunos casos a recomendaciones que se encontraban como “No cumplidas” y
que variaron su estado producto de acciones de la administracidon, otras mantuvieron su
condicién anterior encontrandose aun “En proceso de cumplimiento”. Las recomendaciones
no cumplidas corresponden a aquellas en que la Administracion Activa no ha realizado
acciones para su implementacién o que no hubiese informado adecuada y oportunamente

sobre su atencion.

Lo anterior tuvo como consecuencia una variacion de su estado en el Sistema de Control de
Seguimiento (SICOSE). Cabe destacar que el Sistema de Control de Seguimiento (SICOSE),
se actualiza con base en los resultados obtenidos de los estudios de seguimiento que efectta
este organo asi como de la informacidn que remiten las dependencias en atencion a los

informes de auditoria.

Se muestra también en graficos N° 1, N°© 2 y NO 3 |a antigliedad que dichas recomendaciones
y disposiciones tienen desde su emision.
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1. Sobre el cumplimiento de recomendaciones emitidas por la Auditoria
Interna y otros 6rganos de control

A continuacion se proporciona la distribucion por dependencias de las recomendaciones en
proceso de cumplimiento y no cumplidas, a saber:

Cuadro N° 1 ESTADO

EJECUTOR En proceso de No Cumplidas
cumplimiento

Ministra 14

Direccion Administrativa Financiera 11 1

Unidad de Planificacién Estratégica 1

Departamento Financiero Contable 5 3

Departamento de Bienes y Servicios 23 1

Direccion Gestion Institucional de 13 7

Recursos Humanos

Proveeduria Institucional 3 8

DSOREA 1

Fuente: Anexo N° 1

En forma grafica se muestra la antigliedad que presentan dichas recomendaciones:

Grafico N° 1
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Fuente: Anexo N° 4
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2. Sobre recomendacion emitida por el Despacho de Contadores Publicos
Lara Eduarte, S.C.

Cuadro N° 2 ESTADO
EJECUTOR En proceso de No Cumplidas
cumplimiento
Despacho de la Viceministra 1

Fuente: Anexo N°2

En forma grafica se muestra la antigliedad que presenta dicha recomendacion:
Grafico N° 2
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Fuente: Anexo N°5

Como puede observarse existen recomendaciones en proceso de cumplimiento y no
cumplidas con una antigiiedad que supera los 180 dias (seis meses) desde su emision y en
algunos casos mas de 900 dias (treinta meses) sin que se haya dado debida atencién.
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3. Sobre las disposiciones emitidas por la Contraloria General de la
Republica
Cuadro N° 3 ESTADO
INFORME En proceso de No Cumplidas
cumplimiento
DFOE-PGAA-IF-22-2010 2
DFOE-EC-IF-11-2011 2

Fuente: Anexo N°3

En forma grafica se muestra la antigliedad que presenta dichas disposiciones:
Grafico N° 3
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Fuente: Anexo N° 6

Finalmente, se deja en suspenso las recomendaciones dadas por la Auditoria Interna
mediante informe comunicado segun oficio AI 334-2005 de fecha 16 de diciembre del 2005,
en espera de los resultados de la evaluacién que por encargo del Despacho Ministerial se

encuentra realizando la Unidad de Proyectos e Inversion sobre transferencias.
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