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MANUAL DE REQUISITOS POR CLASE

CONCURSO INTERNO MAG-001-2016

OPERADOR DE MAQUINARIA DE SERVICIO CIVIL 1

REQUISITOS

· Segundo ciclo aprobado de la Educación General Básica y dos años de experiencia en labores relacionadas con el puesto ó

· Primer ciclo aprobado de la Educación General Básica y cuatro años de experiencia en labores relacionadas con el puesto.

REQUISITO LEGAL

· Poseer la licencia de conducir respectiva vigente.

*** / ***

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1

Labores Varias de Oficina
REQUISITOS:
· Bachiller en Educación Media o título equivalente.

· Capacitación específica acorde con la especialidad del puesto o en su defecto certificación o constancia que demuestre que el candidato posee los conocimientos o el dominio del oficio respectivo, siempre que en los respectivos programas académicos no consten cursos de igual naturaleza.
*** / ***

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2

Labores Varias de Oficina
REQUISITOS:
· Bachillerato en Educación Media o título equivalente

· Dos años de experiencia en labores relacionadas con la especialidad del puesto.

Capacitación específica acorde con la especialidad del puesto o en su defecto certificación o constancia que demuestre que el candidato posee los conocimientos o el dominio del oficio respectivo, siempre que en los respectivos programas académicos no consten cursos de igual naturaleza.
SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1
REQUISITOS:
· Bachiller en Educación Media o título equivalente 

· Título de Técnico en Secretariado.

· Capacitación en paquetes informáticos de oficina o conocimientos prácticos en ese campo, conforme con los requerimientos del cargo y de la institución, certificados de acuerdo con la normativa vigente en el Régimen de Servicio Civil o según los procedimientos legales establecidos, siempre que en los respectivos programas académicos no consten cursos de igual naturaleza, aprobados y aportados por los interesados.
*** / ***

SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 2

Labores Varias de Oficina
REQUISITOS:
· Bachillerato en Educación Media o título equivalente

· Título de Técnico en Secretariado.

· Dos años de experiencia en labores relacionadas con el puesto.

· Capacitación en paquetes informáticos de oficina, o conocimientos prácticos en ese campo, conforme con los requerimientos del cargo y de la institución, certificados de acuerdo con la normativa vigente en el Régimen de Servicio

              Civil o según los procedimientos legales establecidos, siempre que en los   

              respectivos programas académicos no consten cursos de igual naturaleza, 
              aprobados y aportados por los interesados.
TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1
Ciencias Agropecuarias/Administración-Recursos Humanos
REQUISITOS:
· Segundo año aprobado en una carrera universitaria o parauniversitaria atinente con la especialidad del puesto ó
· Bachiller en Educación Media o título equivalente y título de Técnico en un área atinente con la especialidad del puesto.

OTROS REQUISITOS:

· Cumplir con los requisitos especiales y legales, permisos, licencias y /o autorizaciones que demande el desempeño de las tareas encomendadas, según cada caso particular y que son regulados por la normativa vigente.
*** / ***

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
Ciencias Agropecuarias
REQUISITOS: 
· Diplomado o tercer año en una carrera universitaria o parauniversitaria atinente a la especialidad del puesto ó 
· Segundo año aprobado en una carrera universitaria o parauniversitaria atinente con la especialidad del puesto y cuatro años de experiencia en labores relacionadas con la especialidad del puesto ó 
· Bachiller en Educación Media o título equivalente y título de técnico en un área atinente con la especialidad del puesto y cuatros años de experiencia en labores relacionadas con la especialidad del puesto.

OTROS REQUISITOS 
· Cumplir con los requisitos especiales y legales, permisos, licencias y /o autorizaciones que demande el desempeño de las tareas encomendadas, según cada caso en particular y que son regulados por la normativa vigente.

TECNICO EN INFORMATICA 2
Mantenimiento de Equipo de Cómputo
· Bachiller en Enseñanza Media y Título de Técnico Medio en Electrónica

· Mantenimiento Equipo de Cómputo.

· Un año de experiencia en labores relacionadas con el puesto.

*** / ***

INSPECTOR DE INOCUIDAD - GRUPO C
· Segundo año de carrera universitaria en Producción Animal o 
· Diplomado en Asistencia Veterinaria o en Producción Animal.

· Bachiller en Enseñanza Media y título de Técnico Medio con especialidad “Agropecuaria en producción pecuaria” o “Agroindustria en producción pecuaria” y un (1) año de labores de labores propias del puesto como inspector de inocuidad, más los cursos de capacitación avanzada.
ASISTENTE DE SALUD DE SERVICIO CIVIL 3
Microbiología Asistencial
En el caso de los puestos con Especialidad Microbiología Asistencial aplican los siguientes requisitos en forma provisional:
REQUISITOS: 

· Diplomado en Laboratorio o Microbiología o tercer año en una carrera universitaria o parauniversitaria atinente con la especialidad del puesto ó 

· Segundo año aprobado en una carrera universitaria o parauniversitaria en una carrera atinente con la especialidad del puesto y dos años de experiencia en labores propias con la especialidad del puesto; ó 

· Bachiller en Educación Media o título equivalente y título de Técnico en una carrera atinente con la especialidad del puesto y dos años de experiencia en labores técnicas propias de la especialidad del puesto ó 

· Bachiller en Educación Media o título equivalente y cuatro años de experiencia en labores técnicas propias de la especialidad del puesto. 
OTROS REQUISITOS: 

· Cumplir con los requisitos especiales y legales, permisos, licencias y/o autorizaciones que demanda el desempeño de las tareas y que son regulados por la normativa vigente.
*** / ***

PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL1-A
Química/Tecnología de Alimentos/Planificación/Periodismo/Laboratorista Químico/Ingeniería Industrial/Ciencias Agropecuarias-Generalista-Fitotecnia-Zootecnia/Administración-Generalista-Negocios
REQUISITOS:
· Bachiller universitario en una carrera atinente con la especialidad del puesto. 
REQUISITOS LEGALES: 

· Incorporación al Colegio Profesional Respectivo 

· Licencia de conducir cuando el puesto lo amerite. 

· Declaración de bienes y rendición de la garantía o póliza de fidelidad cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo. 

PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1-B
Química/Planificación/Ingeniería Industrial/Promoción Social/Contabilidad/Ciencias Agropecuarias-Fitotecnia-Economía Agrícola/Administración-Generalista
REQUISITOS:
· Licenciatura en una carrera atinente con la especialidad del puesto 
REQUISITOS LEGALES: 

· Incorporación al Colegio Profesional Respectivo
· Licencia de conducir cuando el puesto lo amerite. 

· Declaración de bienes y rendición de la garantía o póliza de fidelidad cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo. 
*** / ***

PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 2

Química/Archivista/Ciencias Agropecuarias- Fitotecnia/Administración-Generalista-Negocios
REQUISITOS: 
· Licenciatura en una carrera atinente con el cargo o con la especialidad del puesto.

· Dos años experiencia en labores profesionales relacionadas con el puesto, con la especialidad de éste o bien con su formación profesional. 
REQUISITOS LEGALES: 

· Incorporación al Colegio Profesional Respectivo
· Licencia de conducir cuando el puesto lo exija. 

· Declaración de bienes y rendición de la garantía o póliza de fidelidad cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo. 

PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 3

Derecho/Ciencias Agropecuarias- Fitotecnia-Zootecnia-Economía Agrícola
REQUISITOS:
· Licenciatura en una carrera atinente con el cargo o con la especialidad del puesto.

· Cinco años experiencia en labores profesionales relacionadas con el puesto, con la especialidad de éste o bien con su formación profesional. 
REQUISITOS LEGALES: 

· Incorporación al Colegio Profesional Respectivo
· Licencia de conducir cuando el puesto lo exija 

· Declaración de bienes y rendición de la garantía o póliza de fidelidad cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo. 

*** / ***

PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL 1

Ciencias Agropecuarias-Fitotecnia
REQUISITOS: 
· Licenciatura o posgrado en una carrera atinente con el cargo o con la especialidad del puesto. 
· Seis años experiencia en labores profesionales relacionadas con el puesto, con la especialidad de éste o bien con su formación profesional. 
REQUISITOS LEGALES: 
· Incorporación al Colegio Profesional Respectivo
· Licencia de conducir cuando el puesto lo exija. 
· Declaración de bienes y rendición de la garantía o póliza de fidelidad cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo. 

PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL 2

Ciencias Agropecuarias-Generalista-Fitotecnia-Zootecnia

REQUISITOS: 
· Licenciatura o posgrado en una carrera atinente con el cargo o con la especialidad del puesto.
· Seis años experiencia en labores profesionales relacionadas con el puesto, con la especialidad de éste o bien con su formación profesional, de los cuales al menos dos años debe haber supervisado personal profesional. 
REQUISITOS LEGALES: 
· Incorporación al Colegio Profesional Respectivo 
· Licencia de conducir cuando el puesto lo exija. 
· Declaración de bienes y rendir la garantía o póliza de fidelidad cuando el puesto, por ley expresa así lo indique 

*** / ***

PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL 3

Administración-Negocios
REQUISITOS: 
· Licenciatura o posgrado en una carrera atinente con el cargo o con la especialidad del puesto. 
· Siete años experiencia en labores profesionales relacionadas con el puesto, con la especialidad de éste o bien con su formación profesional, de los cuales al menos tres años debe haber supervisado personal profesional. 
REQUISITOS LEGALES: 

· Incorporación al Colegio Profesional Respectivo, 
· Licencia de conducir cuando el puesto lo exija. 

· Declaración de bienes y rendir la garantía o póliza de fidelidad cuando el puesto, por ley expresa así lo indique. 
MEDICO GENERAL DE SALUD ANIMAL
REQUISITOS: 
· Licenciado en Medicina Veterinaria. 
REQUISITO LEGAL OBLIGATORIO:
· Incorporación al Colegio Profesional Respectivo
*** / ***

MEDICO VETERINARIO 3
REQUISITOS: 
· Licenciado en Medicina Veterinaria.
· Experiencia (2 años) en labores profesionales de Medicina Veterinaria.
· Alguna experiencia (un año) en supervisión de personal. Haber realizado estudios en administración.
REQUISITO LEGAL OBLIGATORIO:
· Incorporación al Colegio Profesional Respectivo
COORDINADOR PROCESO DE SALUD ANIMAL
REQUISITOS: 
· Licenciado en Medicina Veterinaria.
· Experiencia (2 años) en labores profesionales de Medicina Veterinaria. 
· Experiencia (2 años) en supervisión de personal. 
· Alguna experiencia (un año) en supervisión de labores técnicas y administrativas. 
· Haber realizado estudios en administración.
REQUISITO LEGAL OBLIGATORIO:

·  Incorporación al Colegio Profesional Respectivo
*** / ***

COORDINADOR REGIONAL DE SALUD ANIMAL
REQUISITOS:
· Licenciado en Medicina Veterinaria. 
· Amplia experiencia (4 años) en labores profesionales de Medicina Veterinaria. 
· Considerable experiencia ( 3 años) en supervisión de personal. 
· Alguna experiencia (un año) en supervisión de labores técnicas y administrativas. 
· Haber realizado estudios en administración. 
REQUISITO LEGAL OBLIGATORIO:
· Incorporación al Colegio Profesional Respectivo
GERENTE DE SERVICIO CIVIL 1
Atinencia: Ciencias Agropecuarias
REQUISITOS: 
· Licenciatura o posgrado en una carrera atinente con el cargo o con la especialidad del puesto. 
· Ocho años experiencia en labores profesionales relacionadas con el puesto, con la especialidad de éste o bien con su formación profesional, de los cuales al menos tres años debe haber supervisado personal profesional. 
REQUISITOS LEGALES: 
· Incorporación al Colegio Profesional Respectivo
· Licencia de conducir 
· Declaración de bienes y rendir la garantía o póliza de fidelidad cuando el puesto, por ley expresa así lo indique
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