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En cumplimiento al procedimiento establecido para el reconocimiento del pago de tiempo
extraordinario a los funcionarios de la instituciéon, se solicita remitir a esta Dependencia
antes del 15 de febrero préximo, las respectivas justificaciones para el trabajo en jornada
extraordinaria del presente afio.

La informacién requerida debe contemplar la justificacion amplia y detallada por la cual se
podria requerir trabajar en tiempo extraordinario, sefialar la cantidad de horas
extraordinarias mensuales por actividad y programa, indicando las clases de puesto o
cargo que ocupan los servidores que participaran en el trabajo y el periodo de duracion
del mismo. NO se debe indicar el nombre de los funcionarios.

Dicha justificacién debe aportarse para el tiempo extraordinario que sera reconocido por
presupuesto ordinario y a través de cuentas especiales (SFE y SENASA), quienes
deberan presentar estas justificaciones a las Oficinas Auxiliares de cada servicio. Debe
guedar totalmente claro que, para este afio, se reconocera Unicamente el tiempo extra
solicitado y autorizado por esta Oficina de manera previa, el cual les ser& comunicado
oportunamente.

No omito indicar que el tiempo laborado extraordinariamente se justifica s6lo en casos de
trabajos eminentemente ocasionales, que no puedan ser ejecutados durante la jornada
ordinaria y debera ajustarse al principio de excepcién y eventualidad. De igual manera
recordar que el tiempo extra laborado no se puede reconocer con tiempo compensatorio.
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De aqui la importancia de planificar de la mejor manera el tiempo extra que se requiera
segun las necesidades de las Direcciones y departamentos.

La jornada ordinaria sumada a la extraordinaria podra ser hasta de doce horas diarias,
salvo los dias libres 0 asuetos declarados por norma expresa en que se podra un maximo
de doce horas.

C. Sr. Luis Renato Alvarado Rivera, Ministro
Sra. Ana Cristina Quirds Soto, Viceministra
Sr. Bernardo Jaen Hernandez, Viceministro
Sr. José Claudio Fallas C., Oficial Mayor y Director Administrativo Financiero
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