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La metodologia usada tradicionalmente para estimar el aporte del “sector agropecuario” a la
generacion de empleo y a la economia nacional (PIBA); subestima de manera significativa la
importancia del sector al ligarlo solo a produccién de cultivos y crianza o captura de animales,
y desligdndolo artificialmente de sus encadenamientos productivos, hacia atras y hacia delan-
te, con las fases de procesamiento y comercializacion de los bienes producidos asi como de
los servicios vinculados a esos procesos.

Los paises utilizan ese enfoque por Convencién Internacional, como la CIIU-3! de la FAO-
ONU, para clasificar todas las actividades econdmicas y lo promueven como forma de poder
comparar datos internacionales, indistintamente de las diferencias y grado de desarrollo entre
los paises.

“Es asi como la cantidad de empleo generado y el valor agregado de estos encadenamientos
no aparece en las estadisticas agricolas basicas de la mayoria de los paises™ ni en las Cuentas
Nacionales.

Se propone una metodologia para caracterizar socioeconémicamente la Poblaciéon Ocupada
dependiente del Sector Agropecuario con base en los datos anuales generados por las Encues-
tas de Hogares que realiza el INEC.

La metodologia se aplico a una serie historica de tres afios, los resultados obtenidos muestran
que la poblacion ocupada dependiente del Sector puede ser hasta un 37 % mayor a las cifras
oficiales lo cual debera considerarse para elaborar las politicas publicas respectivas.

Se estim6 la poblacién por medio de intervalo de confianza con un 95 % de confianza por
medio de las variables: rama de actividad, clase de ocupacion, regi6n de planificacion, zona,
edad, educacion, sexo, ingreso promedio, categoria y condicién del empleo.
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