CIRCULAR
DM-755

PARA: Directores Nacionales, Regionales y Personal Ministerial

DE: Lic. Aliredo Volio, Minisiro

ASUNTO: Directriz de creacién del Sisie

FECHA: 8 de agosto de 2006

Considerando el compromiso gubemamental de reformar la gestién pUblica para
hacerla mds transparente y apegada a la ética, se establece a partir de esta
fecha el Sistema de Control Intemo cumplimiento de la Ley General de Control
inftemo 8292. Busca el logro de los objetivos y procesos que se orientan a lo
productividad ministerial mediante el uso 6ptimo de los recursos, como disminuir la
ocurrencia de emores y las desviaciones negativas en la gestién, para generar
informacién certera y oportuna como apoyo a la toma de decisiones.

Con ese propésito, se crea la Comisién Gerencial de Control Intemo y la Unidad
de Control intemo, como 6rganos asesores en esta materia; sin menoscabo de las
responsabilidades que establece al Jerarca como principal responsable, titulares
subordinados y los demds funcionaros quienes fienen una cuota de
responsabilidad tanto con la administracion publica como en relacion con los
ciudadanos a cuyo beneficio se dirigen los servicios.

La Comisién Gerencial de Confrol Intemo estara integrada por el Viceministro,
Oficial Mayor, Director Superior de Operaciones Regionales y BExdension
Agropecuaria, Director Adminisirafivo y Fnanciero, Director del Servicio
Fitosanitario del Estado y Director de Servicio Nacional de Salud Animal.

La principal funciéon de la Comision Gerencial es conocer, aprobar. y dar
seguimiento al plan de operacion de la Unidad de Control Intemo para ¢
cumplimiento de los objefivos establecidos en la presente disposicién
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La Unidad de Control Intemo fungird como secretfaria permanente de la Comision
Gerencial y estarg integrada a la Unidad de Planificacion Estratégica del
Ministerio. ‘
La Unidad de Confrolintemo sera laresponsable de: ~ - '
e Fomular y someter a consideracion de la Comision Gerencial un programa
de implementacién del sistema de control intemo institucional
considerando las parficularidades de sus componentes funcionales ‘

» Coordinar, procesar y ‘divulgar la informacién relafiva a riesgos y
autoevaluaciones del sistema de control intemo a nivel in;ﬁfucional.

» Dar seguimiento a los acuerdos que adopte la Comisién e instrucciones
que emita el Ministro relativas al conirol intemo.

e Coordinar y participar en actividades de capacitacion y divulgacién de
leyes, normas técnicas, metodologias y procedimientos relacionados con el
control intemo. ‘ :

 Coordinar, procesar y divulgar la informacién relafiva a direchices. érdenes,
acuerdos, dispasiciones y recomendaciones que emitan en el Gmbito de su
competenciaq, los 6rganos relacionados con la fiscalizacion y control de las
enfidades pUblicas.

e Las demdés funciones que se aprueben en el plan de trabajo y en los
acuerdos que adopte la Comision y el Ministro, para el fiel cumplimiento
del objetivo general.

Las dependencias ministeriales deben faciiitar la iabor de la Unidad, MmeCe;.v i
trabajo conjunto en la consolidacién y fortalecimiento del Sistema, asi como a
brindar en fiempo, suficiencia, certeza y claridad toda la informacién que sea
requerida por la Unidad.
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